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การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษา 

โรงเรียนนิคมน้ำอูนเจริญวิทยา 
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สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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คำนำ 

 ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดให้สถานศึกษาจัดทำมาตรฐานสถานศึกษาและดำเนินงานระบบ  การ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา คณะทำงานจึงได้จัดทำคู่มือการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน  การศึกษา 
โรงเรียนนิคมน้ำอูนเจริญวิทยา ปีการศึกษา 2567 โดยได้ทำการวิเคราะห์มาตรฐานการศึกษาและประเด็นพิจารณาเพื่อ
กำหนดค่าเป้าหมายและผู้รับผิดชอบ การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา จัดทำเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล 
ได้แก่ แบบรายงานผลการประเมินและเกณฑ์การประเมิน ตามมาตรฐาน ทั้ง 3 มาตรฐาน ได้แก่  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดังปรากฎในคู่มือฉบับนี้ คณะทำงานหวัง
เป็นอย่างยิ่งว่า จะเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการประเมินคุณภาพ 

ภายในสถานศึกษา ทั้งนี้ ขอขอบคุณ คณะทำงานทุกท่านที่ได้ดำเนินการจัดทำคู่มือการประเมินคุณภาพภายใน  ตาม
มาตรฐานการศึกษา โรงเรียนนิคมน้ำอูนเจริญวิทยา ปีการศึกษา 2567 สำเร็จลุล่วงด้วยดี 

  

 

   งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนนิคมน้ำอูนเจริญวิทยา 
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ทิศทางการจัดการศึกษาของโรงเรียนนิคมน้ำอูนเจริญวิทยา 

ปีการศึกษา 2567 

 

1. คติพจน์ของโรงเรียน  

         สุวิชาโน ภวํโหติ : ผู้รู้ดีเป็นผู้เจริญ 

2. อัตลักษณ ์ 

         รับผิดชอบดี มีวินัย ใจอาสา 

3. วัฒนธรรมองค์กร 

         เคารพผู้อาวุโส 

4. ค่านิยมของโรงเรียน 

   1. N :  Network   การสร้างเครือข่ายทางการศกึษาเพื่อสรา้งความร่วมมอืระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน  

     2. A  :  Attitude  ทัศนคติที่เชื่อว่าทุกคนสามารถเข้าถึงการศึกษาที่มีคณุภาพอยา่งเท่าเทียมกัน 

    3. M :  Management การบริหารจัดการเน้นผลสัมฤทธิ์ที่เกิดกับผู้เรียน 

     4. O : Opportunity  สร้างโอกาส เพิ่มมาตรฐาน เน้นทักษะและนวัตกรรม 

     5. O : Oneness  รวมแรงเป็นหนึ่งเดียว 

     6. N : Need Participation  ต้องการ การมีสว่นร่วม 

5. วิสัยทัศน์  

   โรงเรียนนิคมน้ำอูนเจริญวิทยา จัดการศกึษาเพื่อพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

ก้าวหน้าทางเทคโนโลยี มีคุณธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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6. พันธกิจ 

  1. ส่งเสริมบุคลากรในการจัดกระบวนการเรียนรูท้ี่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์และ

คุณลักษณะที่พึงประสงคข์องผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา 

  2. ส่งเสริม พัฒนาสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ นวตักรรม และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อกระบวนการจัดการเรียนรู้ 

  3. ส่งเสริมและพัฒนาใหผู้้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 

  4. ส่งเสริมกระบวนการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการ โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  5. ส่งเสริมการสรา้งภาคีเครือข่าย เพื่อพัฒนาการศึกษา 

7. เป้าประสงค์ 

  1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  2. ผู้เรียนมีทักษะในการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ นวัตกรรม และแหล่งเรียนรู้ในการแสวงหาความรูด้้วย

ตนเองอย่างมีคุณภาพ 

  3. ผู้เรียนมีคุณธรรม จรยิธรรม คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ และดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

  4. โรงเรียนมีระบบบริหารสถานศึกษาอยา่งมีประสิทธิภาพ และมีส่วนรว่มของภาคีเครือข่าย 

8. ยุทธศาสตร์ 

  1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

  2. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษา  

  3. พัฒนาระบบบริหารจัดการ 

9. กลยุทธ์ 

  1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

  2. พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีการจดัการเรียนรู้ 

  3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษา 

  4. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 

      พอเพียง 

  5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการเรียนรู้โดยเน้นการมีสว่นร่วมของภาคีเครือข่าย 
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 วิสัยทัศน์ จุดมุ่งหมาย เป้าหมาย ตัวชี้วัดและยทุธศาสตร์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ 

 สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน มีภารกิจหลักในการจัดและส่งเสริมการศกึษาขั้นพื้นฐาน โดย

กำหนดนโยบายเพื่อพัฒนาการจัดการศกึษาขั้นพืน้ฐานไปในทิศทางที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี     (พ.ศ. 2561 

– 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิฉบับที่ 13 พ.ศ. 2560 - 2579 ไว้ดังนี ้

วิสัยทัศน์ 

  “คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชวีิตอย่างมีคณุภาพ ดำรงชีวิต อย่างเป็นสุข สอดคล้อง กับ

หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของ โลกศตวรรษที่ 21”  

  โดยมีวัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษา 4 ประการ คือ  

    1) เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการ จดัการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  

           2) เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้องกับบทบัญญัติ ของ

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติและยุทธศาสตร์ชาติ  

  3) เพื่อพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคม แห่งการเรียนรู้ และคุณธรรม จริยธรรม รูร้ักสามัคคี และรว่มมือ ผนึก

กำลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศ อย่างยั่งยืน ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ  

  4) เพื่อนำประเทศไทยกา้วข้ามกับดัก ประเทศทีม่ีรายได้ปานกลาง และความเหลื่อมล้ำ ภายในประเทศลดลง 

 เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์และจุดมุ่งหมายในการจดัการศึกษาดังกลา่วข้างต้น แผนการศึกษา แห่งชาติได้ 

วางเป้าหมายไว้2 ด้าน คอื 

 1. เป้าหมายด้านผู้เรียน (Learner Aspirations) โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มี คุณลักษณะและ 

 ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21 (3Rs8Cs) ประกอบด้วย ทักษะและ คณุลักษณะต่อไปน้ี 

 ✥ 3Rs ได้แก ่การอา่นออก (Reading) การเขียนได้(Writing) และการคดิเลขเป็น (Arithmetics) 

 ✥ 8Cs ได้แก่ ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหา (Critical Thinking and 

Problem Solving) ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity and Innovation) ทักษะด้าน ความเข้าใจต่าง

วัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์ (Cross – cultural Understanding) ทักษะด้านความร่วมมือ การ ทำงานเป็นทีม และ

ภาวะผู้นำ (Collaboration, Teamwork and Leadership) ทักษะด้านการสื่อสาร สารสนเทศ และการรู้เท่าทันสื่อ 

(Communications, Information and Media Literacy) ทักษะด้าน คอมพิวเตอร์และ เทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพ และ ทักษะการเรียนรู้ (Career and Learning Skills) และความ

มีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม (Compassion)       
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เป้าหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations) 5 ประการ ซึ่งมีตัวชี้วัดเพื่อการบรรลุ เป้าหมาย 53 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 

เป้าหมายและตัวชี้วัดที่สำคัญ ดังนี้  

 1) ประชากรทุกคนเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานอย่างทั่วถึง (Access) มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น 

ประชากรกลุ่มอายุ 6 - 14 ปีทุกคนได้เข้าเรียนในระดับประถมศึกษาและ มัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า ที่รัฐต้องจัดให้

ฟรีโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ผู้เรียนพิการได้รับ การพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษา  ที่เหมาะสมทุกคน และ

ประชากรวัยแรงงาน มีการศึกษาเฉลี่ยเพิ่มขึ้น เป็นต้น  

 2) ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุ่มเป้าหมายได้รับบริการการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน อย่างเท่าเทียม  (Equity) มี

ตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น ผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคนได้รับ การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา 15 ปีเป็นต้น  

 3) ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุขีดความสามารถ เต็มตามศักยภาพ  (Quality) มี

ตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น นักเรียนมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์

คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไปเพิ่มขึ ้น และคะแนนเฉลี่ย ผลการทดสอบโครงการประเมินผล  นักเรียนร่วมกับนานาชาติ 

(Program me for International Student Assessment : PISA) ของนักเรียนอายุ 15 ปีสูงขึ้น เป็นต้น   

 4) ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อการลงทุนทางการศึกษาที่ คุ้มค่าและบรรลุ เป้าหมาย 

(Efficiency) มีตัวชีว้ัดทีส่ำคัญ เช่น ร้อยละของสถานศึกษาขนาดเล็ก ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน คุณภาพภายนอกลดลง 

มีระบบการบริหารงานบุคคล ครูและบุคลากร ทางการศึกษาที่มีประสทิธภิาพและเป็นไป ตามเกณฑ์มาตรฐาน รวมทั้งมี

กลไกส่งเสริมให้ ทุกภาคส่วนสนับสนุนทรัพยากรเพื่อการจัดการศึกษา เป็นต้น 

 5) ระบบการศึกษาที่สนองตอบและก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เป็นพลวัตและ บริบท ที่เปลี่ยนแปลง 

(Relevancy) มีตัวชีว้ัดทีส่ำคัญ เช่น อันดับความสามารถในการแข่งขันของ ประเทศด้านการศึกษา ดีขึ้น สัดสว่นผู้เรียน

อาชีวศึกษาสูงขึ้นเมื่อเทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา และ จำนวนสถาบันอุดมศึกษาทีต่ิดอันดับ 200 อันดับแรกของโลก

เพิ่มขึ้น เป็นต้น 

 แผนการศึกษาแห่งชาติ ได้กำหนดชว่งเวลาในการดำเนินการในแต่ละเป้าหมายและตัวชี้วดั เป็น 5 ช่วง ดังนี้

ระยะเร่งด่วน ระยะ 5 ปแีรกของแผน ระยะ 5 ปทีี่สองของแผน ระยะ 5 ปีที่สามของแผน และ ระยะ 5 ปีสุดท้ายของแผน  

 ยุทธศาสตร ์เป้าหมาย และตัวชี้วดั แผนการศึกษาแห่งชาติได้กำหนดยุทธศาสตร์ ในการพัฒนา การศึกษา

ภายใต้ยุทธศาสตร์หลักทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตรช์าต ิ20 ปีเพื่อให้ แผนการศึกษาแห่งชาติบรรลุ เป้าหมายตาม

จุดมุ่งหมาย วิสัยทัศน์และแนวคิดการจัดการศกึษา ดังกล่าวข้างต้น ดังนี้ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การจดัการศึกษาเพื่อความมัน่คงของสังคมและประเทศชาติ มีเป้าหมาย ดังนี้            
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            2.1 คนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบ ประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข มีตัวชี้วดัที่สำคัญ เช่น การจัดกจิกรรมของ สถานศึกษา ขั้นพื้นฐานที่ส่งเสริมการเรียนรูท้ี่

สะท้อนความรกัและการธำรงรักษาสถาบันหลักของชาต ิและการยดึมั่นในการ ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข การจดัการเรียนการสอน/กิจกรรม เพื่อเสริมสร้างความเป็นพลเมือง (Civic Education) 

และ ส่งเสริมการอยูร่่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม เป็นต้น 

 2.2 คนทุกชว่งวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพื้นที่ พิเศษไดร้ับ การศกึษาและเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ มตีัวชีว้ัดที่สำคัญ เช่น นักเรียนในเขตพัฒนาพิเศษ เฉพาะกจิจังหวัดชายแดน ภาคใต้และพื้นที่พิเศษมี

คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ขัน้พื้นฐาน (O-NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป

เพิ่มขึ้น สถานศึกษาจัดการ ศกึษาสำหรับกลุ่มชนต่างเชื้อชาติศาสนา ภาษา และ วัฒนธรรม กลุ่มชนชายขอบ และแรงงาน 

ต่างดา้วเพิ่มขึ้น และสถานศึกษาในพื้นทีพ่ิเศษที่จดัอยู่ในมาตรการจูงใจ มรีะบบเงินเดือน ค่าตอบแทนที่สูงกว่าระบบปกติ

เพิ่มขึ้น เป็นต้น 

 2.3 คนทุกชว่งวัยไดร้ับการศึกษา การดูแลและป้องกันจากภัยคุกคามในชวีิต รูปแบบใหม่ มีตัวชี้วดัที่สำคัญ เช่น 

สถานศึกษาที่จัดกระบวนการเรียนรู้และปลูกฝังแนวทาง การจดัการความขัดแย้ง โดยแนวทางสนัติวิธีเพิ่มขึ้น มีการจดัการ

เรียนการสอน/กิจกรรม เพื่อ เสริมสร้างความรูค้วามเข้าใจที่ถูกต้อง เกี่ยวกบัภัยคุกคามในรูปแบบใหม่เพิ่มข้ึน มีระบบ 

กลไก และ มาตรการที่เขม้แข็งในการป้องกันและแก้ไขปัญหา ภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ และผู้เรียนในสถานศึกษา ที่มีคดี

ทะเลาะวิวาทลดลง เป็นต้น โดยได้กำหนดแนวทางการ พัฒนา คือ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้าง ความมั่นคงของ

สถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบ ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย ์ทรงเป็นประมุข ยกระดับคุณภาพและ

ส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา ในเขตพัฒนาพิเศษ เฉพาะกิจจังหวดัชายแดนภาคใต้และพืน้ที่พิเศษ ทั้งที่เป็นพื้นที่

สูง พื้นที่ตามแนวตะเข็บ ชายแดน และพื้นที่เกาะแก่ง ชายฝั่งทะเล ทั้งกลุม่ชนต่างเชื้อชาติศาสนา และวัฒนธรรม กลุ่มชน

ชายขอบ และ แรงงานตา่งด้าว พัฒนาการจดัการศึกษาเพื่อการจดัระบบการดูแลและป้องกันภัยคุกคามใน รูปแบบใหม่ 

อาทิ อาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัตจิากธรรมชาต ิภัยจากโรคอุบัติใหม่ ภัยจาก ไซ

เบอร์ เป็นต้น และมีแผนงานและโครงการสำคัญ เช่น โครงการ ยกระดับคณุภาพการศกึษาในเขตพฒันาพิเศษ เฉพาะกิจ

จังหวัดชายแดนภาคใต้และพื้นที่พิเศษ เป็นต้น ซ แผนการศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2560 – 2579 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพื่อสร้างขีด ความสามารถใน

การแข่งขันของประเทศ มีเป้าหมาย ดังนี ้

   2.1 กำลังคนมีทักษะที่สำคัญจำเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของ ตลาดงาน และการ

พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ มีตัวชี้วดัที่สำคัญ เช่น มฐีานข้อมูล ความต้องการกำลังคน (Demand) จำแนก

ตามกลุ่มอตุสาหกรรมอยา่งครบถ้วน สัดสว่นผู้เรียน อาชีวศกึษาสูงข้ึนเมื่อเทียบกับผู้เรียน สามัญศึกษา และสัดส่วนผู้เรียน
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วิทยาศาสตร์สุขภาพ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสูงขึ้นเมื่อเทียบกับผู้เรียน สังคมศาสตร์กำลังแรงงานในสาขาอาชพี ต่าง ๆ 

ที่ได้รับการยกระดับคุณวฒุิวิชาชพีเพิ่มขึ้น เป็นต้น 

   2.2 สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความ เชี่ยวชาญและเป็น เลิศ

เฉพาะด้าน มีตัวชีว้ัดที่สำคัญ เช่น สัดสว่นการผลติกำลังคนระดับกลางและ ระดับสูง จำแนกตามระดับ/ ประเภท

การศกึษา ในสาขาวิชาทีส่อดคล้องกับความต้องการของ ตลาดงานและการพัฒนาประเทศเพิ่มขึ้น ร้อยละ ของ

สถาบันการศึกษาจดัการศึกษารูปแบบ ทวิภาคี/สหกิจศึกษา/หลักสูตรโรงเรียนในโรงงานตามมาตรฐาน ที่กำหนดเพิ่มขึ้น 

จำนวนหลักสูตร ของสถานศึกษาที่จดัการศึกษาทวิวุฒิ(Dual Degree) เพิ่มขึ้น จำนวนสถาบัน อาชีวศึกษาและ อุดมศกึษา

ที่จัดหลักสูตรสำหรับผู้มคีวามสามารถพิเศษเพิ่มขึ้น และมีภาคีเครือข่ายความรว่มมือ ระหว่างรัฐ เอกชน สถาน

ประกอบการ สมาคมวชิาชีพและหน่วยงานที่จดัการศกึษาเพิ่มขึ้น เป็นต้น 

   2.3 การวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมทีส่ร้างผลผลิตและ มูลค่าเพิ่ม ทาง

เศรษฐกิจ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น สัดส่วนเงินลงทุนวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชน เมื่อเทียบกับภาครัฐ เพิ่มขึ้น สัดสว่น

ค่าใช้จา่ยการลงทุนเพื่อการวจิัยและพัฒนาเมื่อเทียบกับ ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ (GDP) ของประเทศเพิ่มขึ้น 

โครงการ/งานวิจัยเพือ่สรา้ง องค์ความรู้/นวตักรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาประเทศ เพิ่มขึ้น บุคลากรด้านการวิจยั

และ พัฒนาต่อประชากร 10,000 คน เพิ่มขึ้น นวตักรรม/สิ่งประดิษฐ์ ที่ไดจ้ด สิทธิบัตรและทรัพย์สนิ ทางปัญญาเพิ่มขึ้น 

และผลงานวิจัยที่ไดร้ับการตพีิมพใ์นระดับนานาชาติเพิ่มขึ้น เป็นต้น 

   โดยได้กำหนดแนวทางการพัฒนา คือ ผลิตและพฒันากำลังคนให้มีสมรรถนะในสาขา ที่ตรงตาม ความ

ต้องการของตลาดงานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ส่งเสริม การผลิตและพัฒนากำลังคน ที่มีความ

เชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะดา้น ส่งเสริมการวิจยัและพัฒนา เพื่อสรา้งองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้าง ผลผลิตและ

มูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ และมีแผนงานและ โครงการสำคัญ เช่น โครงการจัดทำแผนผลิตและพัฒนา กำลังคนให้ตรงกับ

ความต้องการของ ตลาดงานในกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย เป็นต้น 

   ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การพฒันาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีเป้าหมาย 

ดังนี้ 

   3.1 ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทย และทักษะและ คุณลักษณะ ที่จำเป็นใน

ศตวรรษที่ 21 มีตัวชีว้ัดที่สำคัญ เช่น ผู้เรียนที่มีคณุลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพิ่มขึ้น ผู้เรียนทุกระดับ

การศกึษามีพฤตกิรรมทีแ่สดงออกถึง ความมวีินยั และมีจิตสาธารณะเพิม่ข้ึน สถานศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือ

เทียบเท่าขึ้นไป ที่จัดกิจกรรมสะท้อนการสร้างวนิัย จิตสาธารณะ และคณุลักษณะ ที่พึงประสงคเ์พิ่มขึ้น เป็นต้น 
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   3.2 คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐาน การศกึษาและ 

มาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ มีตัวชี้วัดทีส่ำคัญ เช่น เดก็แรกเกิด – 5 ปี มพีัฒนาการสมวยั

เพิ่มขึ้น นักเรียนมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) แต่ละ วิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 

50 ขึ้นไปเพิ่มขึ้น ผู้สูงวัย ที่ได้รับบริการการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและทักษะ ชีวิตเพิ่มขึ้น และมีสาขาและวิชาชพี ที่

เปิดโอกาสให้ผู้สูงวัยไดร้บัการส่งเสริมให้ทำงานและถ่ายทอดความรู้/ ประสบการณ์เพิ่มขึ้น เป็นต้น 

  3.3 สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจดักิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตาม หลักสูตร อย่างมี

คุณภาพและมาตรฐาน มีตัวชี้วดัที่สำคัญ เช่น ศนูย์เด็กเล็ก/สถานศึกษาระดับก่อน ประถมศึกษาที่จัด กจิกรรมการเรียนรู้

ได้คุณภาพและมาตรฐานเพิ่มขึ้น สถานศึกษา/สถานพัฒนา เดก็ปฐมวัยจดักิจกรรมที่สอดคล้อง กบัหลักสูตรปฐมวัย และ

สมรรถนะของเด็กที่เชื่อมโยงกับ มาตรฐานคุณภาพเด็กปฐมวัยของอาเซียนเพิ่มขึ้น สถานศึกษาในระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐานที ่จัดการศึกษาตามหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาผูเ้รียนให้มีคุณลักษณะและ ทักษะการเรียนรูใ้นศตวรรษที ่21 เพิ่มขึ้น และ

สถาบันการศึกษาในระดบัอาชีวศึกษาและอุดมศกึษาที่จดั การศกึษาตามหลักสูตร ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะที่

สอดคล้องกับยุทธศาสตรป์ระเทศไทย 4.0 เพิ่มขึ้น เป็นต้น 

  3.4 แหล่งเรียนรู้ สื่อตำราเรียน นวัตกรรม และสื่อการเรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐาน และ ประชาชน

สามารถเข้าถึงได้โดยไมจ่ำกัดเวลาและสถานที่ มีตัวชีว้ัดทีส่ำคัญ เชน่ แหล่งเรียนรู้ที่ได้รับการพัฒนา ให้สามารถจดั

การศกึษา/จัดกิจกรรมการเรียนรูต้ลอดชวีิตที่มคีณุภาพ เพิ่มขึ้น สื่อสารมวลชนที่เผยแพร่หรอืจดั รายการเพื่อการศึกษา

เพิ่มขึ้น สื่อตำราเรียน และสื่อ การเรียนรู้ที่ผา่นการรับรองมาตรฐานคณุภาพจากหน่วยงาน ทีร่ับผิดชอบ และได้รับการ

พัฒนา โดย การมีสว่นร่วมจากภาครัฐและเอกชนเพิ่มข้ึน เป็นต้น 

  3.5 ระบบและกลไกการวัด การติดตาม และประเมินผลมีประสิทธิภาพ มีตัวชี้วดั ที่สำคัญ เช่น มี

ระบบและกลไกการทดสอบ การวัดและประเมินความรูท้ักษะ และสมรรถนะของ ผู้เรียนทุกระดับการศึกษา และทุก

กลุ่มเป้าหมายที่มีประสิทธิภาพ มีระบบติดตามประชากรวัยเรียน ที่ขาดโอกาสหรือไม่ไดร้ับการศึกษา และ ผู้เรียนที่มี

แนวโน้มจะออกกลางคัน เป็นต้น ญ แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 

  3.6 ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ได้มาตรฐานระดับ สากล มีตวัชี้วดัที่

สำคัญ เช่น มีฐานข้อมูลความต้องการใช้ครูแผนการผลติครูอาจารย์และ บุคลากรทางการศึกษาในระยะ 10 ปี  (พ.ศ. 

2560 – 2569) จำแนกตามสาขาวิชา ขนาด สถานศึกษา และจังหวัด สัดส่วนของการบรรจุครทูี่มาจากการผลิตครูใน

ระบบปิดเพิ่มขึ้น มีหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่เอื้อให้ผู้สำเร็จการศึกษาจากสาขาวิชาอื่นและ พัฒนาเพิ่มเติมเพื่อเข้าสู่ วิชาชีพ

ครูเป็นต้น 
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  3.7 ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาสมรรถนะตาม มาตรฐาน มตีัวชีว้ัดที่

สำคัญ เช่น ครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับและประเภท การศกึษาไดร้ับการพัฒนาตาม มาตรฐานวิชาชีพ 

และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งได้รับการพัฒนาใหส้อดคล้องกับ ความต้องการและยุทธศาสตร์ของ

หน่วยงานเพิ่มข้ึน และ ระดับความพึงพอใจของครูอาจารย์และบุคลากรทาง การศึกษาที่มีต่อการพัฒนาและการใช้ 

ประโยชน์จากการพัฒนาเพิ่มขึ้น เป็นต้น 

 โดยได้กำหนดแนวทางการพัฒนา คือ ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้สื่อตำราเรียน และสื่อการเรียนรู้ ตา่ง ๆ ให้มี

คุณภาพ มาตรฐาน และประชาชนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้ โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่ สร้าง เสริมและปรับเปลี่ยน

ค่านิยมของคนไทยให้มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมทีพ่ึงประสงค์และพัฒนาระบบและ กลไกการติดตาม การวัด และ

ประเมินผลผู้เรียน ให้มีประสิทธิภาพ และมีแผนงานและโครงการที่สำคัญ เช่น โครงการผลิตครูเพื่อพัฒนา ท้องถิ่น เป็นต้น 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา มีเป้าหมาย ดังนี ้

  4.1 ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มี คุณภาพ มีตัวชีว้ัดที่

สำคัญ เช่น ดัชนีความเสมอภาคของอัตราการเข้าเรียนระดับการศกึษา ขั้นพื้นฐานตามฐานะทาง เศรษฐกิจและพื้นที่ลดลง 

ความแตกต่างระหว่างคะแนนเฉลี่ย ผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนระหว่าง

พื้นที่/ ภาคการศึกษาในวิชาคณติศาสตร์และภาษาอังกฤษลดลง เป็นต้น 

  4.2 การเพิ่มโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับ คนทุกช่วงวัย มีตวัชี้วัด

ที่สำคัญ เช่น มีระบบเครอืข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพือ่การศกึษาที่ทันสมัย สนองตอบความต้องการของ ผู้เรียนและ

ผู้ใช้บริการอย่างทัว่ถึงและมีประสิทธิภาพ และสถานศึกษา ทุกแห่งมีอินเทอร์เน็ตความเรว็สูงและ มีคุณภาพ เป็นต้น 

  4.3 ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถกูต้อง เป็นปัจจุบัน เพื่อการ

วางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมิน และรายงานผล มีตัวชี้วดัที่สำคัญ เช่น มีระบบ ฐานข้อมูล

รายบุคคลที่อ้างอิงจากเลขที่บัตรประจำตวัประชาชน 13 หลัก ที่สามารถเชื่อมโยง และแลกเปลี่ยน ฐานข้อมูล รวมทั้งใช้

ประโยชน์ร่วมกันระหวา่ง กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื่น ด้านสาธารณสุข สังคม ภูมิสารสนเทศ แรงงาน และ 

การศกึษา และมีระบบสารสนเทศด้านการศึกษาและด้านอื่นที่เกี่ยวข้อง ที่เป็นระบบ เดียวกัน ทั้งประเทศ ครอบคลุม 

ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน สามารถอ้างอิงได้เป็นตน้ โดยได้กำหนดแนวทาง การพัฒนา คือ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาค

ในการเข้าถึง การศึกษาที่มีคุณภาพ พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกชว่งวัย พัฒนา ฐานข้อมูล

ด้านการศึกษาที่มีมาตรฐาน เชื่อมโยงและเข้าถึงได้และมีแผนงานและโครงการสำคัญ เช่น โครงการจัดทำฐานข้อมูล

รายบุคคลทุกชว่งวัย ทั้งด้านสาธารณสุข สังคม ภูมิสารสนเทศ แรงงาน และการศึกษา เป็นต้น 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ สิ่งแวดล้อม มีเป้าหมาย ดังนี ้

  5.1 คนทุกช่วงวัย มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และ นำแนวคิดตาม หลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ มตีัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น ครู/ บุคลากรทางการศึกษา ไดร้ับการ อบรมพัฒนาใน

เรื่องการสร้างเสริมคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรกับ สิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้น ผู้เรียนทุกระดับการศึกษา มพีฤติกรรมที่แสดงออกถึง

ความตระหนักใน ความสำคัญของการดำรงชีวติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ความมี คุณธรรม จริยธรรม และการประยุกต์ใช ้

หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงในการดำเนินชีวิตเพิ่มขึ้น และ สถาบันอุดมศึกษาทีต่ิดอันดับ มหาวิทยาลัยสีเขียวของ

โลกเพิ่มขึ้น เป็นต้น 

  5.2 หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ทีส่่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ สิ่งแวดล้อม 

คุณธรรม จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่ การปฏิบัติ มตีัวชี้วดัที่สำคัญ เช่น 

สถานศึกษา/สถาบันการศึกษาจัดการเรียนการสอนและกิจกรรม เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และการนำแนวคิดตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงสู่การปฏิบัติ เพิ่มขึ้น และสื่อสารมวลชน ที่เผยแพร่หรือให้ความรู้เกี่ยวกับการสรา้งเสรมิ

คุณภาพชวีิตที่เป็นมิตร กับสิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้น เป็นต้น 

  5.3 การวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต ที่เป็นมิตร กับ

สิ่งแวดล้อม มตีัวชีว้ัดที่สำคัญ เช่น มีฐานข้อมูลดา้นการศึกษาที่เกี่ยวข้องกบั การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ ในสาขาต่างๆ 

เพิ่มขึ้น เป็นต้น 

  โดยได้กำหนดแนวทางการพัฒนา คือ ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจติสำนกึรักษ์ สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม 

จริยธรรม และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต สง่เสริมและพัฒนา

หลักสูตร กระบวนการเรยีนรู้แหล่งเรียนรู้และ ฏ แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 สื่อการเรียนรูต้่าง ๆ และ

พัฒนาองค์ความรู้งานวิจยั และนวัตกรรมดา้นการสร้างเสริมคุณภาพชีวติ ที่เป็นมิตร กับสิ่งแวดล้อม และมีแผนงานและ

โครงการสำคัญ เช่น โครงการน้อมนำศาสตร์พระราชา สู่การพัฒนาและ เพิ่มศักยภาพคนทุกชว่งวยั โครงการโรงเรียน

คุณธรรม โครงการโรงเรยีนสีเขียว เป็นต้น  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : การพฒันาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา มีเป้าหมาย ดังนี ้

  6.1 โครงสร้าง บทบาท และระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคล่องตัว ชัดเจน และ สามารถ

ตรวจสอบได้ มีตวัชี้วดัทีส่ำคัญ เช่น มีการปรับปรุงโครงสรา้งและระบบ บริหารราชการสว่นกลาง ส่วนภูมิภาค และ

สถานศึกษาให้มีเอกภาพ สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่ และการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล เป็นต้น 
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  6.2 ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลส่งผลต่อ คุณภาพและ มาตรฐาน

การศึกษา มีตวัชี้วดัที่สำคัญ เช่น สถานศึกษาขนาดเล็ก/สถานศึกษา ที่ตอ้งการความชว่ยเหลือและพัฒนาเป็นพิเศษอย่าง

เร่งด่วน ที่ไม่ผา่นเกณฑ์การประเมินคุณภาพ ภายนอกลดลง คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ ทางการศึกษาระดับชาติขั้น

พื้นฐานของผู้เรียนที่เรียน ในกลุ่มสถานศึกษาทีเ่ข้าสู่ระบบการบริหารจดัการแนวใหม่ สูงข้ึน เป็นต้น 

  6.3 ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาทีต่อบสนองความต้องการ ของ ประชาชน

และพ้ืนที่ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น จำนวนองค์กร สมาคม มูลนิธิหรอืหน่วยงานอื่นที่ เข้ามาจัดการศกึษา หรือร่วมมือกับ

สถานศึกษา ทั้งของรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพิ่มขึ้น และสัดส่วนการมีส่วนร่วม สนับสนุนการศึกษา

ของภาคเอกชน ภาคประชาชน และภาค ีเครือข่ายเมื่อเทียบกับรัฐ จำแนกตามระดับการศึกษา สงูข้ึน เป็นต้น 

  6.4 กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรพัยากรทางการศึกษารองรับ ลักษณะ ที่แตกต่างกัน

ของผู้เรียน สถานศึกษา และความต้องการกำลงัแรงงานของประเทศ มีตัวชี้วดัที่สำคัญ เช่น มีกฎหมาย กฎ ระเบียบ 

และระบบการจัดสรรเงินเพื่อการศกึษาที่เอื้อและ สนองตอบคุณลักษณะทีแ่ตกต่างกัน ของผู้เรียน ความต้องการกำลัง

แรงงานและสภาพปัญหา ที่แท้จริงของประเทศ มรีูปแบบ/แนวทาง กลไก การจดัสรรงบประมาณผา่นด้านอุปสงค์และ

อุปทาน ในสัดส่วนที่เหมาะสม เป็นต้น 

  6.5 ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษามีความ เป็นธรรม สร้างขวัญ

กำลังใจ และส่งเสริมใหป้ฏิบัติงานได้อย่างเต็มตามศักยภาพ มตีัวชีว้ัด ทีส่ำคัญ เช่น สถานศึกษาที่มี ครูเพียงพอต่อการ

จัดการเรียนการสอนเพิ่มขึ้น ครู/ผู้ทรงคุณวุฒจิาก ภาคเอกชน/ผู้ประกอบการที่ปฏิบัติงาน สนับสนุนการเรียนการสอน

เพิ่มขึ้น และสถานศึกษามี บุคลากรทางการศึกษาทำหน้าที่ปฏิบัติงานสนบัสนุน การเรียนการสอนเพิ่มขึ้น เป็นต้น ฐ 

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 

  โดยกำหนดแนวทางการพัฒนา คือ ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารจัดการศกึษา เพิ่ม ประสทิธิภาพ การ

บริหารจัดการสถานศึกษา ส่งเสริมการมีสว่นร่วมของทุกภาคส่วนในการจดั การศึกษา ปรับปรุงกฎหมาย เกี่ยวกับระบบ

การเงินเพื่อการศึกษา พฒันาระบบบริหารงานบุคคล ของครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา และมีแผนงานและ

โครงการสำคัญ เช่น โครงการเพิ่ม ประสิทธิภาพการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก โครงการ พฒันาระบบจัดสรร

งบประมาณเพื่อ การศึกษา และโครงการทดลองนำร่องระบบการจัดสรรเงินผ่านด้านอุปสงค์ และอุปทาน เป็นต้น 
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มาตรฐานการศึกษา 

โรงเรียนนิคมน้ำอูนเจริญวิทยา 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2567 มีจำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด ดังนี้  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคดิคำนวณ  

1.1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาไทย  

1.2) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาอังกฤษ  

1.3) มีความสามารถในการคิดคำนวณ 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมวีิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น        

    และแก้ปัญหา  

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา  

6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ 

 1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน  

1) การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศกึษากำหนด  

2) ความภูมใิจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  

3) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย 4) สุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสงัคม 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศนแ์ละพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชดัเจน 

 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษาและทุก       

      กลุ่มเป้าหมาย  

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใชใ้นชีวิตได้ 

 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรยีน  

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 
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ค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

เพื่อการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

โรงเรียนนิคมน้ำอูนเจริญวิทยา ประจำปีการศึกษา 2567 

มาตรฐาน  

ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
(กลุ่มสาระการ
เรียนรู้/ กลุ่ม

งาน) 

ร้อย
ละ 

ระดับ
คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 65 ดี  
 1)   มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร  และการคิดคำนวณ 

     1.1) ร้อยละ 65 ของผู้เรียนที่มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร
ภาษาไทย ระดับดีขึ้นไป  
     1.2 ) ร้อยละ 65 ของผู้เรียนที่มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ ระดับดีขึ้นไป 
     1.3 ) ร้อยละ 65 ของผู้เรียนที่มีความสามารถในการคดิคำนวณระดับดีขึน้ไป  

 
65 
 

65 
 

65 

 
ดี 
 
ดี 
 
ดี 

 
ภาษาไทย 

 
ภาษาอังกฤษ 

 
คณิตศาสตร ์

 2) ร้อยละ 65 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห ์ คิดอย่างมีวจิารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ระดับดีขึ้นไป 

65 ดี วิทยาศาสตร ์

 3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 
     3.1)  ร้อยละ 65 ของผู้เรียนที่มีทักษะการทำงนอย่างเป็นระบบและมี
ความคดิสร้างสรรค์ ระดบัดีข้ึนไป 
     3.2)  ร้อยละ 20 ของผู้เรียนที่มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม 

 
65 
 

20 

 
ดี 
 
ดี 

 
การงานอาชพี 
การงานอาชพี 

 4)  ร้อยละ 70   มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 
ระดับดีขึ้นไป 
 

70 
ดีเลิศ งาน

คอมพิวเตอร ์

 5) ร้อยละ 65   มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดบั (2) 
ขึ้นไป 
 

65 ดี 
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มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
(กลุ่มสาระการ
เรียนรู้/ กลุ่ม

งาน) 

ร้อย
ละ 

ระดับ
คุณภาพ 

      5.1 ) ร้อยละ  65.00 ของผู้เรียนที่มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่ม
สาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์ ระดับด ี(2 ) ขึ้นไป 

65 ดี วิทยาศาสตร ์

 
 
 

     5.2) ร้อยละ 65.00 ของผู้เรียนที่มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในสาระ
เทคโนโลยี ระดับดี (2) ขึน้ไป 

      
65 

ดี คอมพิวเตอร ์

   5.3) ร้อยละ 65 ของผู้เรียนที่มีผลการประเมินระดับ สถานศึกษาในกลุ่มสาระ
การเรียนรูค้ณิตศาสตร์ ระดับดี (2) ขึ้นไป    
 

65 ดี คณิตศาสตร ์

    5.4) ร้อยละ 65 ของผูเ้รียนที่มีผลการประเมินระดับ 
 สถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับดี (2.5) ขึ้นไป 

65 ดี ภาษาไทย 

    5.5) ร้อยละ 65 ของผูเ้รียนที่มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ระดับดี (3) ขึ้นไป 
 

65 ดี สังคมศึกษา 

    5.6) ร้อยละ 65 ของผูเ้รียนที่มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ระดบัดี (2.5) ขึ้นไป 
 

65 ดี 
ภาษาตา่ง 
ประเทศ 

    5.7) ร้อยละ 65 ของผูเ้รียนที่มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระ
การเรียนรูก้ารงานอาชีพ ระดับด ี(2.5) ขึ้นไป 
 

65 ดี การงานอาชพี 

   5.8) ร้อยละ 65 ของผู้เรียนที่มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระ
การเรียนรู ้ศิลปะ ระดับดี (3) ขึ้นไป 
 

65 ดี ศิลปะ 

    5.9) ร้อยละ 65 ของผูเ้รียนที่มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระ
การเรียนรู ้ สุขศึกษา และพลศึกษา ระดับด ี(2.5) ขึ้นไป 
 

65 ดี 
สุขศึกษา 

และพลศึกษา 

    5.10) ร้อยละ 10 ของผู้เรียนที่มีผลการเรียน 0 ร มส 
 

10 
ดี วิชาการ 
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มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
(กลุ่มสาระการ
เรียนรู้/ กลุ่ม

งาน) 

ร้อย
ละ 

ระดับ
คุณภาพ 

 6) ผู้เรียนมีความรู ้ทักษะพื้นฐานและเจตคติทีด่ีตอ่งานอาชีพ  
     6.1) ร้อยละ 70 ของผู้เรียนมีทักษะพื้นฐานทีจ่ำเป็น สำหรับการประกอบ
อาชีพ และ มีประสบการณ์ในงานอาชีพที่สนใจ มีคุณธรรมและเจตคติทีด่ตี่อ 
อาชีพ ระดับดีขึ้นไป 
    6.2) ร้อยละ 70 ของผู้เรียนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 สามารถประเมิน
ทางเลือกในการประกอบอาชีพที่สอดคล้องกับ ความรู้ ความถนัด ความสนใจ 
พร้อมทีจ่ะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สนใจ พร้อมทีจ่ะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น
และการทำงานหรืองานอาชีพ ระดับดีขึ้นไป 
      6.3) ร้อยละ 70 ของผู้เรียนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 สามารถประเมิน
ทางเลือกในการประกอบอาชีพที่สอดคล้องกับความรู้ ความถนัด ความสนใจ 
พร้อมทีจ่ะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นและการทำงาน หรืองานอาชพี ระดับดีขึ้น
ไป 

 
70 
 
 

70 
 
 
 

70 
 

 
ดีเลิศ 

 
 

ดีเลิศ 
 
 
 

ดีเลิศ 
 

 
แนะแนว 

 
 

แนะแนว 
 

    
 

แนะแนว 

 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 70 ดีเลิศ  
  1) ร้อยละ 70 ของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษา

ระดับดีขึ้นไป 
70 ดีเลิศ 

สังคมศึกษา,  

 
 

  2) ) ร้อยละ 70 ของผู้เรียนมีความภูมใิจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
ระดับดีขึ้นไป  

70 ดีเลิศ สังคมศึกษา,  
 

 3) ร้อยละ 70 ของผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกตา่งและ
หลากหลาย ระดับดีขึ้นไป 

70 ดีเลิศ แนะแนว 

 
 
 
 
 
 

4) มีสุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคม 
     4.1) ร้อยละ 70.00 ของผู้เรียนมีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรม
อนามัย   
      4.2) ร้อยละ 70.00  ของผู้เรียนมีระดับสมรรถภาพทางร่างกายตามวยัและ
เพศ ระดับดีขึ้นไป 
      4.3 ) ร้อยละ 70.00 ของผู้เรียนมีลักษณะจิตสังคมระดับดีขึ้นไป 

 
70 
 

70 
 

70 
 

 
ดีเลิศ 

 
ดีเลิศ 

 
ดีเลิศ 

 
สุขศึกษาและ

พลศึกษา   
งานอนามัย 

 
   แนะแนว 
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มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
(กลุ่มสาระการ
เรียนรู้/ กลุ่ม

งาน) 

รอ้ย
ละ 

ระดบั
คณุภาพ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    

2.1  มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 70 ดีเลิศ งานแผนงาน 
 
2.2 

 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

70 ดีเลิศ 

กลุ่ม
บริหารงาน
ทั่วไปและ
แผนงาน 

 
2.3 

ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

70 ดีเลิศ 
งานหลักสูตร
กลุ่มบริหาร

วิชาการ 
 
2.4 

 
ร้อยละ 70 ของครูและบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ 

70 ดีเลิศ 

งานพัฒนา
บุคลากร, 

 กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้ 70 ดีเลิศ 
งานอาคาร
สถานที่ 

 
2.6 

 
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและการจัดการ
เรียนรู้  70 ดีเลิศ 

งานเครือข่าย 
 คอมพวิเตอร์  
งานสื่อและ
นวัตกรรม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    70 ดีเลิศ  

3.1 ร้อยละ 70 ของครูผู้สอนที่จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ระดับดีเลิศข้ีนไป 

70 ดีเลิศ 
กลุ่มบริหาร

วิชาการ 
3.2 ร้อยละ 70 ของครูผู้สอนที่ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ 

การเรียนรู้ 
70 ดีเลิศ 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

3.3 ร้อยละ 70 ของครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระดับดีเลิศขึ้นไป 
70 ดีเลิศ 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 
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3.4 ร้อยละ 70 ของครูผู้สอนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างมีระบบ และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน ระดับดีเลิศขึ้นไป 

70 ดีเลิศ 
กลุ่มบริหาร

วิชาการ 
35 ร้อยละ 70 ของครูผู้สอนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ระดับดีเลิศขึ้นไป 
70 ดีเลิศ 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

 

การกำหนดค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา  

กลุ่มสาระการเรยีนรู้ปีการศึกษา 2566-2567 

ท่ี กลุ่มสาระการเรยีนรู ้
ค่าเป้าหมาย 

ร้อยละผลการเรยีนระดับดีขึ้นไป 
ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 

1 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 64 65 
2 คณิตศาสตร์ 64 65 
3 ภาษาไทย 64 65 
4 สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 64 65 
5 ภาษาต่างประเทศ 64 65 
6 การงานอาชีพ 64 65 
7 ศิลปะ 64 65 
8 สุขศึกษาและพลศึกษา 64 65 
 ค่าเฉลี่ย 64 65 

 

ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิท์างการเรยีนตามหลกัสตูรสถานศึกษา  

ที่สถานศึกษากำหนด 

ท่ี ปีการศึกษา 
ค่าเป้าหมาย 

ร้อยละผลการเรยีนระดับดีขึ้นไป 
1 2563 60 
2 2564 64 
3 2565 64 
4 2566 64 
5 2567 65 
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หมายเหตุ  

1. ให้สถานศึกษากำหนดเกณฑ์การประเมินก่อนทีจ่ะกำหนดค่าเป้าหมาย  

2. การสรุปผลการประเมินให้ใช้ฐานนิยม (mode) ของค่าเป้าหมายของแต่ละมาตรฐาน และสรุปเป็นคุณภาพที่ 

เป็นองค์รวมรายมาตรฐาน ซึ่งเป็นการประเมินแบบองค์รวมในการประเมินแนวใหม่  

3. ผลการประเมินคุณภาพภายใน มาตรฐานที ่2 และมาตรฐานที่ 3 ควรเหมาะสมและสอดคล้องกบั ผลการ

ประเมินคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ 1 

 

การให้ระดับคุณภาพในการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา  

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนนิคมน้ำอูนเจริญวิทยา  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร 

1) เกณฑ์การประเมินมาตรฐานที่ 1  

     คุณภาพของผู้เรียน 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ที่ไดร้ะดับดีขึ้นไป 

ช่วงคะแนน (ร้อยละ) ระดับคุณภาพ 
80 - 100 ยอดเย่ียม 
70 - 79 ดีเลิศ 
60 - 69 ดี 
50- 59 พอใช ้

ต่ำกว่า 50 กำลังพัฒนา 
 

2) เกณฑ์การประเมิน มาตรฐานที่ 1  

         คุณภาพของผู้เรียน 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ที่ได้ระดับดีขึ้นไป 

ช่วงคะแนน (ร้อยละ) ระดับคุณภาพ 
90 - 100 ยอดเย่ียม 
80 - 89 ดีเลิศ 
70 - 79 ดี 
60- 79 พอใช ้

ต่ำกว่า 60 กำลังพัฒนา 
 

 



 
หน้า 28 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

3) เกณฑ์การประเมิน มาตรฐานที่ 2  

        2.4 ครูและบุคลากรไดร้ับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชพีที่ไดร้ะดับดีเลิศข้ึนไป 

ช่วงคะแนน (ร้อยละ) ระดับคุณภาพ 
90 - 100 ยอดเย่ียม 
80 - 89 ดีเลิศ 
70 - 79 ดี 
60- 79 พอใช ้

ต่ำกว่า 60 กำลังพัฒนา 
 

4) เกณฑ์การประเมิน มาตรฐานที่ 3  

      กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญที่ได้ระดับดีเลิศข้ึนไป 

ช่วงคะแนน (ร้อยละ) ระดับคุณภาพ 
90 - 100 ยอดเย่ียม 
80 - 89 ดีเลิศ 
70 - 79 ดี 
60- 79 พอใช ้

ต่ำกว่า 60 กำลังพัฒนา 
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สรุปผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

ตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

โรงเรียนนิคมน้ำอูนเจริญวิทยา ปีการศึกษา 2567 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
ค่า

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด  

ความสำเร็จ 
ผลต่างเทียบ  
ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดี ดี  
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน  ดี  
 1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการ
คิดคำนวณ 
      1.1) ผู้เรียนร้อยละ 65  มีความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร ภาษาไทย ระดับดีขึ้นไป 
     1.2) ผู้เรียนร้อยละ 65  มีความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร ภาษาอังกฤษ ระดับดีขึ้นไป 
     1.3) ผู้เรียนร้อยละ 65  มีความสามารถในการคิดคำนวณ 
ระดับดีขึ้นไป 

 
 

65 
 

      65 
 

      65 

 
 

68.42 
 

    68.58 
 

    63.73 

 
 

สูงกว่าคา่เป้าหมาย 
 

   สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 

   ต่ำกว่าคา่เป้าหมาย 

2) มีผู้เรียนร้อยละ 65  มีความสามารถในการคดิ วิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ อภปิรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา ระดับดีขึ้นไป 

 
65 

 
53.04 

 
ต่ำกว่าคา่เป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม       
     3.1) ผู้เรียนร้อยละ 65  มีทักษะการทำงาน อย่างเป็น
ระบบและมีความคิดสร้างสรรค ์ระดับดีขึ้นไป  
     3.2) ผู้เรียนร้อยละ 20  มีความสามารถในการสรา้ง
นวัตกรรม 

 
65 

 
20 

 
77.39 

 
32.33 

 

 
สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

 
สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

 
    4)  ผู้เรียนร้อยละ 70 ความสามารถในการใช ้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร ระดับดีขึ้นไป 
 

70 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
ค่า

เป้าหมาย 

ตัวชี้วัด  
ความสำเร็จ 

ผลต่างเทียบ  
ค่าเป้าหมาย 

   5) ผู้เรียนร้อยละ 65 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม หลักสตูร
สถานศึกษา ระดับดี (2) ขึ้นไป 

65 71.75 
สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

 
          5.1) ผู้เรียนร้อยละ 65  มีผลการประเมินระดับ
สถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์ ระดับดี (2) 
ขึ้นไป 

65 
 

68.70 
 

สูงกว่าคา่เป้าหมาย 
 

          5.2) ผู้เรียนร้อยละ 65 มีผลการประเมินระดับ 
สถานศึกษาในสาระเทคโนโลยี ระดับด ี(2) ขึ้นไป 

65  
 

          5.3) ผู้เรียนร้อยละ 65  มีผลการประเมินระดับ
สถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์ ระดับดี (2) ขึ้น
ไป 

65 63.73 
 
ต่ำกว่าคา่เป้าหมาย 

 
          
         5.4) ผู้เรียนร้อยละ 65 มีผลการประเมินระดับ 
สถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับดี (2)ขึ้นไป 
 

65 68.48 

 
สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

 

          5.5) ผู้เรียนร้อยละ 65 มีผลการประเมินระดับ 
สถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู ้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม ระดับดี (2) ขึ้นไป 

65 
 

77.00 
 

สูงกว่าคา่เป้าหมาย 
 

            5.6) ผู้เรียนร้อยละ 65 มีผลการประเมนิระดับ 
สถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) ระดับดี (2) ขึ้นไป 
 

65 68.58 
 
สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

 

           5.7) ผู้เรียนรอ้ยละ 65 มีผลการประเมนิระดับ 
สถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรูก้ารงานอาชีพ ระดับดี (2) 
ขึ้นไป 

65 
 

77.39 
 
สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

 
           5.8) ผู้เรียนรอ้ยละ 65  มีผลการประเมินระดับ 
สถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู ้ศิลปะ ระดับดี (2) ขึ้นไป 
 

 
65 

 
67.99 

 
สูงกว่าคา่เป้าหมาย 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
ค่า

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด 

ความสำเร็จ 
ผลต่างเทียบ 
ค่าเป้าหมาย 

         5.9) ผู้เรียนร้อยละ 65  มีผลการประเมินระดับ
สถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา และพลศึกษา 
ระดับดี (2) ขึ้นไป 

 
65 

 
84.88 

 
สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

 
        5.10) ร้อยละ 0.30 ของผู้เรียนมีผลการเรยีน 0 , ร , มส. 0.30   
     6 มีความรู ้ทักษะพืน้ฐานและเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ  
          6.1) ร้อยละ 65 ของผู้เรียนมีทักษะพื้นฐานที่ จำเป็น
สำหรับการประกอบอาชพี และมีประสบการณ์ ในงานอาชีพที่
สนใจ มีคุณธรรมและเจตคติทีด่ีต่ออาชีพ ระดับดีขึ้นไป 
          6.2) ร้อยละ 65 ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
สามารถประเมินทางเลือกในการประกอบอาชีพทีส่อดคล้อง 
กับความรู ้ความถนัดความสนใจ พร้อมที่จะศึกษาต่อใน 
ระดับชั้นที่สูงขึ้นและการทำงานหรืองานอาชีพ ระดับดีขึ้นไป 
          6.3) ) ร้อยละ 65 ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
สามารถประเมินทางเลือกในการประกอบอาชีพทีส่อดคล้องกับ
ความรู ้ความถนัด ความสนใจ พร้อมที่จะศกึษาตอ่ในระดับชั้น
ที่สูงขึ้นและการทำงานหรืองานอาชพี ระดับดีขึ้นไป 

 
65 
 
 

65 
 
 
 

65 

 
 
 
 
 

 

 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 

 
ดีเลิศ 

 
ดีเลิศ 

 

        1) ผู้เรียนร้อยละ 70 มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด ระดบัดีข้ึนไป 
 

 
70 

 
84.00 

 
สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

 
       2) ผู้เรียนร้อยละ 70 มีความภูมใิจในท้องถิน่และความ
เป็นไทย ระดับดีขึ้นไป 
 

 
70 

 
85.00 

 
สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

 
       3) ร้อยละ 70 ของผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน บน
ความแตกต่างและหลากหลาย ระดับดีขึ้นไป 
 

 

70 
 

87.00 
 
สูงกว่าคา่เป้าหมาย 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
ค่า

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด 

ความสำเร็จ 
ผลต่างเทียบ 
ค่าเป้าหมาย 

 4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม       
      4.1) ผู้เรียนร้อยละ 65 มีน้ำหนักส่วนสูง ตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามยั ระดับดีขึ้นไป 
      4.2) ผู้เรียนร้อยละ 65 มีระดับสมรรถภาพรา่งกายตามวัย 
และเพศ ระดับดีขึ้นไป 
      4.3) ผู้เรียนร้อยละ 70 มีลักษณะจติสังคม ระดับดี ขึ้นไป 
 

 
65 
 

65 
 

65 

 
85.23 

 
85.23 

 
84.00 

 
 สูงกวา่ค่าเป้าหมาย 

 
สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

 
สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ ดีเลิศ  
2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษา 
กำหนดชัดเจน 

 
70 

 
80.00 

 
สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

2.2 มีระบบการบริหารจดัการคุณภาพสถานศึกษา 70 80.00 สูงกว่าคา่เป้าหมาย 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ ด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

70 82.32 สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

2.4 ร้อยละ 70 ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญ ทาง
วิชาชพี 

70 80.00 สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายและสังคมที่เอื้อตอ่การจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

70      75.00 สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน การบริหาร
จัดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 

70 
71.00 สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น 
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ดีเลิศ ดีเลิศ 
 

3.1 ร้อยละ 70 ของครูผูส้อนที่จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ ในการดำเนิน
ชีวิต ระดับดีเลิศขึ้นไป 

70 
 

80.00 
 

สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

3.2 ร้อยละ 70 ของครูผูส้อนที่ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ระดับ ดีเลิศขึ้นไป 

70 80.00 สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

3.3 ร้อยละ 70 ของครูผูส้อนมีการบริหารจัดการ ชั้นเรียนเชิง
บวก ระดับดีเลิศข้ึนไป 

70 80.00 สูงกว่าคา่เป้าหมาย 
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3.4 ร้อยละ 70 ของครูผูส้อนตรวจสอบและประเมิน ผู้เรียน
อย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ระดับ ดีเลิศ ขึ้นไป 

70 80.00 สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

3.5 ร้อยละ 70 ของครูผูส้อนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้
ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัด การเรียนรู ้
ระดับดีเลิศข้ึนไป 

 
70 80.00 

 
สูงกว่าคา่เป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพผู้เรียน 

 

การประเมินมาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน ในการประเมินแต่ละด้านสามารถ สร้างเครือ่งมือ ได้แก ่แบบทดสอบ

แบบฝึกทักษะ แบบฝึกหัด แบบสอบถาม แบบสังเกต แบบสัมภาษณ์ หรือเครื่องมืออื่นๆ ประเมินนักเรียนจากการเรียน

การสอนในรายวชิา หรือการเข้าร่วมกิจกรรมโดยใช้เกณฑ์การประเมินที่กำหนดในแต่ละมาตรฐาน 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการผู้เรียน  

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสารภาษาไทย 

 

แบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

จำนวนผู้เรียนที่มีความสามารถในการอา่น การเขยีน และการสื่อสารภาษาไทย  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่............ 

ท่ี ชั้น/ห้อง ชื่อวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 
5 4 3 2 1 

1 ม...../1        
2 ม...../2        
3 ม...../3        

สรุปรวม      
จำนวนผู้เรียนที่ไดร้ะดับ 2 ขึ้นไป   

จำนวนผู้เรียนที่ไดร้ะดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ   
จำนวนผู้เรียนที่ไดต้่ำกว่า 2   

จำนวนผู้เรียนที่ไดต้่ำกว่าระดับ 2 คดิเป็นร้อยละ   
 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

• ร้อยละ  65.00 ของผู้เรียนที่มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร ภาษาไทย ระดับดีขึ้นไป จาก

ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านความสามารถในการอ่าน การเขียนและการสื่อสารภาษาไทย พบว่า 

จำนวน ผู้เรียนที่ได้ระดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ……………..… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  

     สูงกว่าคา่เป้าหมาย         เป็นไปตามค่าเป้าหมาย         ต่ำกว่าคา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน ………………………………………………………………………..   

 

 

 

    



 
หน้า 36 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

สรุปแบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

จำนวนผู้เรียนที่มีความสามารถในการอา่น การเขยีน และการสื่อสารภาษาไทย  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 – 6 

ชั้น/ห้อง ชื่อวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 
5 4 3 2 1 

ม.1        
ม.2        
ม.3        
ม.4        
ม.5        
ม.6        

สรุปรวม      
จำนวนผู้เรียนที่ไดร้ะดับ 2 ขึ้นไป   

จำนวนผู้เรียนที่ไดร้ะดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ   
จำนวนผู้เรียนที่ไดต้่ำกว่า 2   

จำนวนผู้เรียนที่ไดต้่ำกว่าระดับ 2 คดิเป็นร้อยละ   

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

• ร้อยละ  65.00 ของผู้เรียนที่มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร ภาษาไทย ระดับดีขึ้นไป จาก

ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านความสามารถในการอ่าน การเขียนและการสื่อสารภาษาไทย พบว่า 

จำนวน ผู้เรียนที่ได้ระดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ……………..… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  

          สูงกวา่ค่าเป้าหมาย         เป็นไปตามค่าเป้าหมาย         ต่ำกว่าคา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน ………………………………………………………………………..   
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการผู้เรียน  

1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

 

แบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน 

จำนวนผู้เรียนที่มีความสามารถในการอา่นการเขียน และการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่.............. 

ท่ี ชั้น/ห้อง ชื่อวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 
5 4 3 2 1 

1 ม...../1        
2 ม...../2        
3 ม...../3        

สรุปรวม      
จำนวนผู้เรียนที่ไดร้ะดับ 2 ขึ้นไป   

จำนวนผู้เรียนที่ไดร้ะดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ   
จำนวนผู้เรียนที่ไดต้่ำกว่า 2   

จำนวนผู้เรียนที่ไดต้่ำกว่าระดับ 2 คดิเป็นร้อยละ   
 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

• ร้อยละ  65.00 ของผู้เรียนที่มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร ภาษาอังกฤษ ระดับดีขึ้นไป 

จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านความสามารถในการอ่าน การเขียนและการสื่อสารภาษาองักฤษ 

พบว่า จำนวน ผู้เรียนที่ได้ระดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ……………..… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  

          สูงกวา่ค่าเป้าหมาย         เป็นไปตามค่าเป้าหมาย         ต่ำกว่าคา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน ………………………………………………………………………..   

 

 

 

    



 
หน้า 38 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

สรุปแบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

จำนวนผู้เรียนที่มีความสามารถในการอา่น การเขยีน และการสื่อสารภาษาไทย  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 – 6 

ชั้น/ห้อง ชื่อวิชา 
จำนวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

ม.1        

ม.2        

ม.3        

ม.4        

ม.5        

ม.6        

สรุปรวม      

จำนวนผู้เรียนที่ไดร้ะดับ 2 ขึ้นไป   

จำนวนผู้เรียนที่ไดร้ะดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ   

จำนวนผู้เรียนที่ไดต้่ำกว่า 2   

จำนวนผู้เรียนที่ไดต้่ำกว่าระดับ 2 คดิเป็นร้อยละ   

 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

• ร้อยละ  65.00 ของผู้เรียนที่มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร ภาษาอังกฤษ ระดับดีขึ้นไป 

จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านความสามารถในการอ่าน การเขียนและการสื่อสารภาษาองักฤษ 

พบว่า จำนวน ผู้เรียนที่ได้ระดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ……………..… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  

                     สูงกว่าค่าเป้าหมาย         เป็นไปตามค่าเป้าหมาย         ต่ำกว่าคา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน ………………………………………………………………………..   

......................................................................................................................................................................... 

 

 

    



 
หน้า 39 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการผู้เรียน  

1) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ 

 

แบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

จำนวนผู้เรียนที่มีความสามารถในการคดิคำนวณ  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่.............. 

ท่ี ชั้น/ห้อง ชื่อวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 
5 4 3 2 1 

1 ม...../1        
2 ม...../2        
3 ม...../3        

สรุปรวม      
จำนวนผู้เรียนที่ไดร้ะดับ 2 ขึ้นไป   

จำนวนผู้เรียนที่ไดร้ะดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ   
จำนวนผู้เรียนที่ไดต้่ำกว่า 2   

จำนวนผู้เรียนที่ไดต้่ำกว่าระดับ 2 คดิเป็นร้อยละ   

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

• ร้อยละ  65.00 ของผู้เรียนที่มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร ภาษาอังกฤษ ระดับดีขึ้นไป 

จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านความสามารถในการอ่าน การเขียนและการสื่อสารภาษาองักฤษ 

พบว่า จำนวน ผู้เรียนที่ได้ระดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ……………..… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  

          สูงกวา่ค่าเป้าหมาย         เป็นไปตามค่าเป้าหมาย         ต่ำกว่าคา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน ………………………………………………………………………..   

......................................................................................................................................................................... 

 

 

 

    



 
หน้า 40 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการผู้เรียน  

2) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

 

แบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

จำนวนผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห ์คิดอยา่งมีวิจารณญาณ  

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ............... 

ท่ี ชั้น/ห้อง ชื่อวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 
5 4 3 2 1 

1 ม...../1        
2 ม...../2        
3 ม...../3        

สรุปจ ำนวนผู้เรียนแต่ละระดับคุณภำพ       

สรุปร้อยละของผู้เรียนแต่ละระดับคุณภำพ       

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

• ร้อยละ  65.00 ของผู้เรียนที่มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมวีิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคดิเห็นและแก้ปัญหาระดับดีขึ้นไป 

• จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวจิารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา พบว่า จำนวนผู้เรียนที่ได้ระดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ...........  

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  

          สูงกวา่ค่าเป้าหมาย         เป็นไปตามค่าเป้าหมาย         ต่ำกว่าคา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน ………………………………………………………………………..   

......................................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

    



 
หน้า 41 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

สรุปแบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

จำนวนผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห ์คิดอยา่งมีวิจารณญาณ  

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 – 6 

ชั้น/ห้อง ชื่อวิชา 
จำนวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

ม.1        

ม.2        

ม.3        

ม.4        

ม.5        

ม.6        

สรุปจำนวนผู้เรียนแต่ละระดับคุณภาพ       

สรุปร้อยละของผู้เรียนแต่ละระดับคุณภาพ       

 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด ร้อยละ 65 ของผู้เรียนมีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอยา่งมี

วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็นและแก้ปัญหาระดับดีขึ้นไป 

• จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวจิารณญาณ อภิปราย 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา พบว่า จำนวนผู้เรียนที่ได้ระดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ………….… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  

       สูงกว่าคา่เป้าหมาย          เป็นไปตามค่าเป้าหมาย        ตำ่กวา่คา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน 

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

 

 

 



 
หน้า 42 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการผู้เรียน  

3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  

3.1 ผู้เรียนมีทักษะการทำงานอย่างเป็นระบบและมีความคิดสร้างสรรค์ 

  

แบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

จำนวนผู้เรียนมีทักษะการทำงานอย่างเป็นระบบและมีความคิดสร้างสรรค์  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่.............. 

ท่ี ชั้น/ห้อง ชื่อวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 
5 4 3 2 1 

1 ม...../1        
2 ม...../2        
3 ม...../3        

สรุปจ ำนวนผู้เรียนแต่ละระดับคุณภำพ       

สรุปร้อยละของผู้เรียนแต่ละระดับคุณภำพ       

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  

ร้อยละ 65 ของผู้เรียนที่มีทักษะการทำงานอยา่งเป็นระบบมีความคิดสร้างสรรค ์ระดับดีขึ้นไป  

จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม พบว่า จำนวนผู้รียนที่ได้ระดับ 2 

ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ………….… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  

       สูงกว่าคา่เป้าหมาย          เป็นไปตามค่าเป้าหมาย        ตำ่กวา่คา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน 

................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................. 

 

 

 

 



 
หน้า 43 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

สรุปแบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

จำนวนผู้เรียนมีทักษะการทำงานอย่างเป็นระบบและมีความคิดสร้างสรรค์  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 – 6 

ระดับชั้น ชื่อวิชา 
จำนวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

ม.1        

ม.2        

ม.3        

ม.4        

ม.5        

ม.6        

สรุปจำนวนผู้เรียนแต่ละระดับคุณภาพ       

สรุปร้อยละของผู้เรียนแต่ละระดับคุณภาพ       

 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

• ร้อยละ 65 ของผู้เรียนที่มีทักษะการทำงานอยา่งเป็นระบบและมีความคิดสร้างสรรค์ ระดับดีขึ้นไป จากผล

การประเมินคุณภาพผู้เรยีน ด้านความสามารถในการสร้างนวตักรรม พบวา่ จำนวนผู้เรียนที่ได้ ระดับ 2 ขึ้น

ไปคิดเป็นร้อยละ ………………….… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

       สูงกว่าคา่เป้าหมาย          เป็นไปตามค่าเป้าหมาย        ตำ่กวา่คา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน 

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

 

 

 

 



 
หน้า 44 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

3.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวตักรรม 
 

แบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

จำนวนผู้เรียนมีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่.............. 

ท่ี ชั้น/ห้อง ชื่อวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 
5 4 3 2 1 

1 ม...../1        
2 ม...../2        
3 ม...../3        

สรุปจ ำนวนผู้เรียนแต่ละระดับคุณภำพ       

สรุปร้อยละของผู้เรียนแต่ละระดับคุณภำพ       

 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 20 ของผู้เรียนที่มีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 

• จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม พบว่า จำนวนผู้เรียนที่ได้ ระดับ 

2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ………………….… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

          สูงกวา่ค่าเป้าหมาย          เป็นไปตามค่าเป้าหมาย        ต่ำกว่าคา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน 

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

 

 

 

 

 



 
หน้า 45 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

สรุปแบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

จำนวนผู้เรียนมีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 – 6 

ระดับชั้น ชื่อวิชา 
จำนวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

ม.1        

ม.2        

ม.3        

ม.4        

ม.5        

ม.6        

สรุปจำนวนผู้เรียนแต่ละระดับคุณภาพ       

สรุปร้อยละของผู้เรียนแต่ละระดับคุณภาพ       

 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 20 ของผู้เรียนที่มีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม ระดับดีขึ้นไป  

• จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม พบว่า จำนวนผู้เรียนที่ได้ ระดับ 

2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ………………….… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

       สูงกว่าคา่เป้าหมาย          เป็นไปตามค่าเป้าหมาย        ตำ่กวา่คา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน 

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

 

 

 

 



 
หน้า 46 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการผู้เรียน  

4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 

แบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

จำนวนผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่............. 

ท่ี ชั้น/ห้อง ชื่อวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 
5 4 3 2 1 

1 ม...../1        
2 ม...../2        
3 ม...../3        

สรุปจ ำนวนผู้เรียนแต่ละระดับคุณภำพ       

สรุปร้อยละของผู้เรียนแต่ละระดับคุณภำพ       

 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 65 ของผู้เรียนที่มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารระดับดีข้ึนไป ระดับดี

ขึ้นไป  

• จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม พบว่า จำนวนผู้เรียนที่ได้ ระดับ 

2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ………………….… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

       สูงกว่าคา่เป้าหมาย          เป็นไปตามค่าเป้าหมาย        ตำ่กวา่คา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน 

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

 

 



 
หน้า 47 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

สรุปแบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

จำนวนผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 – 6 

ระดับชั้น ชื่อวิชา 
จำนวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

ม.1        

ม.2        

ม.3        

ม.4        

ม.5        

ม.6        

สรุปจำนวนผู้เรียนแต่ละระดับคุณภาพ       

สรุปร้อยละของผู้เรียนแต่ละระดับคุณภาพ       

 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 65 ของผู้เรียนที่มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ระดับดขีึ้นไป 

• จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม พบว่า จำนวนผู้เรียนที่ได้  ระดับ 

2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ………………….… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

       สูงกว่าคา่เป้าหมาย          เป็นไปตามค่าเป้าหมาย        ตำ่กวา่คา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน 

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

 

 

 

 



 
หน้า 48 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการผู้เรียน 

 5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา  

แบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียนจำนวนผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 – 6 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียน 
ระดับผลการเรียน 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส 

ภาครียนที่ 1 

ม.1            

ม.2            

ม.3            

ม.4            

ม.5            

ม.6            

รวม            

ภาคเรียนที่ 2 

ม.1            

ม.2            

ม.3            

ม.4            

ม.5            

ม.6            

รวม            

สรุปรวม            

จำนวนผลการเรียนตั้งแต่ 2 ขึ้นไป   

ผลการเรียนตั้งแต่ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ  

จำนวนผลการเรียนตำ่กวา่ 2    

ผลการเรียนตำ่กว่า 2 คิดเป็นร้อยละ    

จำนวนผลการเรียนไม่ผ่านเกณฑ์   

ผลการเรียนไม่ผ่านเกณฑ์คิดเป็นร้อยละ   



 
หน้า 49 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 65 ของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดี (2) ขึ้นไป 

• จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา พบวา่ จำนวน 

ผู้เรียนที่ได้ระดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ …………….… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

       สูงกว่าคา่เป้าหมาย          เป็นไปตามค่าเป้าหมาย        ตำ่กวา่คา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน 

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
หน้า 50 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

 

 

 

 

 

 

เกณฑ์การประเมิน  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการผู้เรียน  

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 

 

 

ใช้เกณฑ์การวัดและประเมินผลตามรายวิชาที่สอน  

ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
หน้า 51 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการผู้เรียน  

6) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

แบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

จำนวนผู้เรียนมีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคตทิี่ดีต่องานอาชพี  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่.............. 

ท่ี ชั้น/ห้อง ชื่อวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 
5 4 3 2 1 

1 ม...../1        
2 ม...../2        
3 ม...../3        

สรุปจ ำนวนผู้เรียนแต่ละระดับคุณภำพ       

สรุปร้อยละของผู้เรียนแต่ละระดับคุณภำพ       

 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 65 ของผู้เรียนมีทักษะพื้นฐานที่จำเป็นสำหรับการประกอบอาชีพ และมีประสบการณ์ในงาน 

อาชีพที่สนใจ มคีุณธรรมและเจตคติที่ดตี่ออาชพี ระดับดีขึ้นไป 

• จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคตทิี่ดีต่องานอาชพี พบวา่ จำนวน

ผู้เรียนที่ได้ระดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ …………….… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

       สูงกว่าคา่เป้าหมาย          เป็นไปตามค่าเป้าหมาย        ตำ่กวา่คา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน 

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

 

 

 



 
หน้า 52 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

สรุปแบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

จำนวนผู้เรียนมีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคตทิี่ดีต่องานอาชพี  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 – 6 

ระดับชั้น ชื่อวิชา 
จำนวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

ม.1        

ม.2        

ม.3        

ม.4        

ม.5        

ม.6        

สรุปจำนวนผู้เรียนแต่ละระดับคุณภาพ       

สรุปร้อยละของผู้เรียนแต่ละระดับคุณภาพ       

 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 65 ของผู้เรียนมีทักษะพื้นฐานที่จำเป็นสำหรับการประกอบอาชีพ และมีประสบการณ์ในงานอาชีพที่

สนใจ มีคุณธรรมและเจตคติที่ดตี่ออาชพี ระดับดีขีน้ไป 

• จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม พบว่า จำนวนผู้เรียนที่ได้  ระดับ 

2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ………………….… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

       สูงกว่าคา่เป้าหมาย          เป็นไปตามค่าเป้าหมาย        ตำ่กวา่คา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน 

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

 

 

 



 
หน้า 53 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

1) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

 

แบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน  
จำนวนผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษากำหนด   

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 – 6 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียน 
ระดับคุณภาพ 

3 2 1 0 

ภาคเรียนที่ 1 

ม.1      
ม.2      
ม.3      
ม.4      
ม.5      
ม.6      
รวม      

ภาคเรียนทื่ 2 

ม.1      
ม.2      
ม.3      
ม.4      
ม.5      
ม.6      
รวม      

สรุปรวม      
จำนวนผู้เรียนที่ไดร้ะดับ 2 ขึ้นไป     

จำนวนผู้เรียนที่ไดต้่ำกว่า 2     
จำนวนผู้เรียนที่ไดต้่ำกว่าระดับ 2 คดิเป็นร้อยละ     



 
หน้า 54 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
ร้อยละ 65 ของผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ระดับดีขึ้นไป 

• จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษากำหนด พบวา่ จำนวน 
ผู้เรียนที่ได้ระดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ………………… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
              สูงกว่าคา่เป้าหมาย            เป็นไปตามค่าเป้าหมาย           ต่ำกว่าคา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน 

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
หน้า 55 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

เกณฑ์การประเมิน  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

 

1) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  

 

1. รักชาต ิศาสน ์กษัตริย์  

2. ซื่อสัตย์สุจริต  

3. มีวินัย  

4. ใฝ่หาความรู ้ 

5. อยู่อย่างพอเพียง  

6. มุ่งมั่นในการ ทำงาน  

7.รักความเป็นไทย  

8. มีจิตสาธารณะ 

 

 

ใช้เกณฑ์การประเมินคุณลักษณะและค่านิยมที่ด ี

ตามที่สถานศึกษากำหนดตามรายวิชาทีส่อน 

ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
หน้า 56 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

2) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

 

แบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

จำนวนผู้เรียนมีความภูมใิจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่............. 

ที่ ชัน้/หอ้ง กิจกรรมที่เขา้รว่ม 
จ านวน
นกัเรียน 

ระดบัคณุภาพ 

5 4 3 2 1 

1 ม......./1        

2 ม......./2        

3 ม......./3        

สรุปจ านวนผูเ้รียนแต่ละระดบัคณุภาพ       

สรุปรอ้ยละของผูเ้รียนแต่ละระดบัคณุภาพ       

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 70 ของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ระดับดีขึน้ไป 

• จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย พบว่า จำนวนผู้เรียนที่ได้ 

ระดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ………………….… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

             สูงกวา่ค่าเป้าหมาย            เป็นไปตามค่าเป้าหมาย           ต่ำกว่าคา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน 

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

 

 

 

 



 
หน้า 57 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

สรุปแบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

จำนวนผู้เรียนมีความภูมใิจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 – 6 

ระดับชั้น กิจกรรมที่เข้ารว่ม 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 
5 4 3 2 1 

ม.1        

ม.2        

ม.3        

ม.4        

ม.5        

ม.6        

สรุปจ านวนผูเ้รียนแต่ละระดบัคณุภาพ       

สรุปรอ้ยละของผูเ้รียนแต่ละระดบัคณุภาพ       

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 70 ของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ระดับดีขึน้ไป 

• จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย พบว่า จำนวนผู้เรียนที่ได้ 

ระดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ………………….… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

             สูงกวา่ค่าเป้าหมาย            เป็นไปตามค่าเป้าหมาย           ต่ำกว่าคา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน 

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

 

 

 

 

 

 



 
หน้า 58 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

3) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย 

 

แบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

จำนวนผู้เรียนที่ยอมรับทีจ่ะอยู่ร่วมกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่............... 

ที่ ชัน้/หอ้ง กิจกรรมที่เขา้รว่ม 
จ านวน
นกัเรียน 

ระดบัคณุภาพ 

5 4 3 2 1 

1 ม......./1        

2 ม......./2        

3 ม......./3        

สรุปจ านวนผูเ้รียนแต่ละระดบัคณุภาพ       

สรุปรอ้ยละของผูเ้รียนแต่ละระดบัคณุภาพ       

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 70 ของผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ระดับดีขึ้นไป  

• จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านการยอมรบัที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย พบว่า 

จำนวนผู้เรียนที่ได ้ระดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ………………….… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

             สูงกวา่ค่าเป้าหมาย            เป็นไปตามค่าเป้าหมาย           ต่ำกว่าคา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน 

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

 

 

 

 



 
หน้า 59 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

 

สรุปแบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน 

จำนวนผู้เรียนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 - 6 

 

ระดับชั้น ชื่อวิชา 
จำนวนนักเรียน ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
ม.1        
ม.2        
ม.3        
ม.4        
ม.5        
ม.6        
สรุปจำนวนผู้เรียนแต่ละระดับคุณภาพ       

สรุปร้อยละของผู้เรียนแต่ละระดับคุณภาพ       

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 70 ของผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ระดับดีขึ้นไป  

• จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านการยอมรบัที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย พบว่า 

จำนวนผู้เรียนที่ได ้ระดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ………………….… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

             สูงกวา่ค่าเป้าหมาย            เป็นไปตามค่าเป้าหมาย           ต่ำกว่าคา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน 

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

 

 

 



 
หน้า 60 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

4) ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  

 

แบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน 

 จำนวนผู้เรียนมีสุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคม  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่............... 

ที่ ชั้น/ห้อง ชื่อวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

รดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

1 ม...../1        

2 ม....../2        

3 ม......./3        

สรุปรวม       

จำนวนผู้เรียนที่ไดร้ะดับ 2 ขึ้นไป   

จำนวนผู้เรียนที่ไดร้ะดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ   

จำนวนผู้เรียนที่ไดต้่ำกว่า 2   

จำนวนผู้เรียนที่ไดต้่ำกว่าระดับ 2  คิดเป็นร้อยละ   

 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
ร้อยละ 70 ของผู้เรียนมีลักษณะจิตสังคม ระดับดีขึ้นไป 

• จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านสุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคม พบว่า จำนวนผู้เรียนที่ได้ ระดับ 3 
ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ………………… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
             สูงกวา่ค่าเป้าหมาย            เป็นไปตามค่าเป้าหมาย           ต่ำกว่าคา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน 
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................ 
 



 
หน้า 61 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

สรุปแบบรายงานการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

จำนวนผู้เรียนมีสุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคม  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 – 6 

ที่ ระดับชั้น ชื่อวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

รดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

1 ม.1        

2 ม.2        

3 ม.3        

4 ม.4        

5 ม.5        

6 ม.6        

สรุปรวม       

จำนวนผู้เรียนที่ไดร้ะดับ 2 ขึ้นไป   

จำนวนผู้เรียนที่ไดร้ะดับ 2 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ   

จำนวนผู้เรียนที่ไดต้่ำกว่า 2   

จำนวนผู้เรียนที่ไดต้่ำกว่าระดับ 2  คิดเป็นร้อยละ   

 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
ร้อยละ 70 ของผู้เรียนมีลักษณะจิตสังคม ระดับดีขึ้นไป 

• จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านสุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคม พบว่า จำนวนผู้เรียนที่ได้ ระดับ 3 
ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ………………… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
             สูงกวา่ค่าเป้าหมาย            เป็นไปตามค่าเป้าหมาย           ต่ำกว่าคา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอยการปฏิบัติงาน 
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................ 

 

 



 
หน้า 62 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2  

กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 

 

คำชี้แจง  
การประเมินมาตรฐานที ่2กระบวนการบริหารและการจดัการ ในการประเมินแต่ละด้าน สามารถพจิารณาการปฏิบัติงาน

ของโรงเรียนในแต่ละประเด็น และตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติงาน เช่น แผนการพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาของโรงเรียน แผนปฏิบัติการของโรงเรียน รายงาน การประเมินตนเองของครูผู้สอน (SAR) รายงาน SAR  

ของโรงเรียนฯลฯ  โดยใชเ้กณฑ์การประเมินที่กำหนดให้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
หน้า 63 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

เกณฑ์การประเมิน  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศนแ์ละพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชดัเจน 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
5 

(ยอดเยี่ยม) 
มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ สถานศึกษา ความต้องการ
ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติเป็นไปได้ในการปฏิบัติ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

4  

(ดีเลิศ) 
มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ สถานศึกษา ความต้องการ
ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

3  

(ดี) 
เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ สถานศึกษา เป็นไปได้ใน
การปฏิบัต ิ

2  

(ปานกลาง) 
เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน เป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

1  

(กำลังพัฒนา) 
เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดไม่ชัดเจน 

 

•  ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด ระดับดีเลิศ 

•  สรุปผลการประเมิน อยู่ในระดับคุณภาพ ……………………………………………………  

•  เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

สถานศึกษามีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

             สูงกวา่ค่าเป้าหมาย            เป็นไปตามค่าเป้าหมาย           ต่ำกว่าคา่เป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย 

  แผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

  แผนปฏิบัติการของโรงเรียน  

  ภาพถ่ายกิจกรรม..........................................................................................................................  

  การสัมภาษณ ์ ผู้เรียน จำนวน.......... คน         ครูผู้สอน  จำนวน .................คน 

   ผู้ปกครอง  จำนวน.......... คน   อื่น ๆ    จำนวน ..................คน  

         การสังเกตุ           พฤตกิรรมของผู้เรียน....................................................................................... 

    พฤติกรรมของครู ............................................................................................ 

         อื่น ๆ (ระบุ)  
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เกณฑ์การประเมิน  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
5 

(ยอดเยี่ยม) 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพ ตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย มีการนำข้อมูลมา ใช้ในการปรับปรุง พัฒนา
งานอย่างต่อเนื่อง และเป็นแบบอย่างได้ 

4  

(ดีเลิศ) 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพ ตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย 

3  

(ดี) 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน การศึกษาของ
สถานศึกษา 

2  

(ปานกลาง) 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

1  

(กำลังพัฒนา) 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาแต่ไม่ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน การศึกษาของสถานศึกษา 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด ระดับดีเลศิ 

• สรุปผลการประเมิน อยู่ในระดับคุณภาพ ……………………………………………………  

• เม่ือเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
สถานศึกษามีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

                  สูงกว่าค่าเป้าหมาย               เป็นไปตามค่าเป้าหมาย               ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

แหล่งข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย 

                    แผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

  แผนปฏิบัติการของโรงเรียน  

  สรุปรายงานโครงการ/กิจกรรม 

  สรุปผลการประเมินโครงการ/กิจกรรม 

  รายงานการประเมินตนเองของครูผู้สอน (SAR) 

  รายงาน SAR ของโรงเรียน 

  ภาพถ่ายกิจกรรม..........................................................................................................................  

  การสัมภาษณ์   ผู้เรียน จำนวน.......... คน        ครูผู้สอน  จำนวน .................คน 

     ผู้ปกครอง  จำนวน.......... คน  อื่น ๆ    จำนวน ..................คน  

         การสังเกตุ                  พฤติกรรมของผู้เรียน....................................................................................... 
       พฤติกรรมของครู ........................................................................................... 
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เกณฑ์การประเมิน  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลกัสตูรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
5 

(ยอดเยี่ยม) 
มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
เช่ือมโยงกับชีวิตจริง และเป็นแบบอย่างได ้

4  

(ดีเลิศ) 
มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
เช่ือมโยงกับชีวิตจริง 

3  

(ดี) 
มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

2  

(ปานกลาง) 
มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา แต่ยังไม่ครอบคลุม
กลุ่มเป้าหมาย 

1  

(กำลังพัฒนา) 
มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการตามหลักสูตรสถานศึกษาแต่ไม่ได้เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน แต่ยังไม่ครอบคลุม
กลุ่มเป้าหมาย 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด ระดับดีเลศิ 

• สรุปผลการประเมิน อยู่ในระดับคุณภาพ ……………………………………………………  

• เม่ือเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
สถานศึกษาดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

                  สูงกว่าค่าเป้าหมาย               เป็นไปตามค่าเป้าหมาย               ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

แหล่งข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย 

                    หลักสูตรสถานศึกษา 

  รายงานการประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 

  สรุปรายงานโครงการ/กิจกรรม 

  รายงานการประเมินตนเองของครูผู้สอน (SAR) 

  ภาพถ่ายกิจกรรม..........................................................................................................................  

  การสัมภาษณ์   ผู้เรียน จำนวน.......... คน        ครูผู้สอน  จำนวน .................คน 

     ผู้ปกครอง  จำนวน.......... คน  อื่น ๆ    จำนวน ..................คน  

         การสังเกตุ                  พฤติกรรมของผู้เรียน....................................................................................... 
       พฤติกรรมของครู ........................................................................................... 

        อื่น ๆ (ระบุ) .......................................................................................................................... 
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เกณฑ์การประเมิน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
5 

(ระดับยอดเยีย่ม) 
ครูและบุคลากรร้อยละ 85-100 ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

4 
(ดีเลิศ) 

ครูและบุคลากรร้อยละ 80-84  ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

3 
(ดี) 

ครูและบุคลากรร้อยละ 75-79  ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

2 
(ปานกลาง) 

ครูและบุคลากรร้อยละ 70-74  ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

1 
(กำลังพัฒนา) 

ครูและบุคลากรร้อยละ 0-69  ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 70.00 ของครูและบคุลากรที่ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ จากผลการประเมิน พบว่าจำนวนครูและ

บุคลากรได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ คิดเป็นร้อยละ..... 

• สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพทุกกลุ่มเป้าหมาย 

              สูงกวา่ค่าเป้าหมาย             เป็นไปตามค่าเป้าหมาย             ต ่ากวา่ค่าเป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัตงิาน 

มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

มีโครงการเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

แผนพัฒนาตนเองของครู ID PLAN 

กิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

จัดอบรม ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

เข้าร่วมการประกวด/แข่งขันต่างๆ(เช่น ประกวดสื่อ นวัตกรรม/ Obec Award, แผนการสอน) 

เป็นแบบอย่างท่ีดี (วิทยากร เป็นคณะกรรมการตัดสิน และเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ เป็นต้น)  

การสัมภาษณ์   ผู้เรียน….....จำนวน….....คน   ครูผู้สอน จำนวน............คน 

ผู้ปกครอง จำนวน............คน   อื่น ๆ จำนวน ............คน 

การสังเกต   พฤติกรรมของผู้เรียบน.................................................... 

                                    พฤติกรรมของครู .................................................................. 

ภาพถ่ายกิจกรรม ……………………………… อื่นๆ (ระบุ) .................................................  
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เกณฑ์การประเมิน  
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
5 

(ระดับยอดเยีย่ม) 
มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความ
ปลอดภัยมีการพัฒนางานอย่างต่อเนื่องและเป็นแบบอย่างท่ีดี 

4 
(ดีเลิศ) 

มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความ
ปลอดภัย 

3 
(ดี) 

มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

2 
(ปานกลาง) 

มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

1 
(กำลังพัฒนา) 

มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมแต่ไม่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด ระดับดีเลิศ 

• สรุปผลการประเมิน อยู่ในระดับคุณภาพ ……………………………………………………  

• เม่ือเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  

      สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรยีนรู้อย่างมีคุณภาพกลุ่มเป้าหมาย  

         สูงกว่าค่าเป้าหมาย             เป็นไปตามค่าเป้าหมาย             ตำ่กวา่ค่าเป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย 
โครงการโรงเรียนภูมิทัศน์สวย 

โครงการพัฒนาห้องเรียนและแหล่งเรียนรู ้

การสัมภาษณ์   ผู้เรียน….....จำนวน….....คน   ครูผู้สอน จำนวน............คน 

ผู้ปกครอง จำนวน............คน   อื่น ๆ จำนวน ............คน 

การสังเกต   พฤติกรรมของผู้เรียบน.................................................... 

                                    พฤติกรรมของครู .................................................................. 

ภาพถ่ายกิจกรรม ………………………………  

อื่นๆ (ระบุ) .................................................  
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กณฑ์การประเมิน  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

5 
(ระดับยอดเยีย่ม) 

มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความ
ปลอดภัยมีการพัฒนางานอย่างต่อเนื่องและเป็นแบบอย่างท่ีดี 

4 
(ดีเลิศ) 

มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความ
ปลอดภัย 

3 
(ดี) 

มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

2 
(ปานกลาง) 

มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

1 
(กำลังพัฒนา) 

มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมแต่ไม่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด ระดับดีเลิศ 

• สรุปผลการประเมิน อยู่ในระดับคุณภาพ ……………………………………………………  

• เม่ือเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  

   สถานศึกษาจดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

         สูงกว่าค่าเป้าหมาย             เป็นไปตามค่าเป้าหมาย             ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย 
แผนพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต 

 สรุปรายงานโครงการ/กิจกรรม 

การสัมภาษณ์   ผู้เรียน   จำนวน….....คน   ครูผู้สอน จำนวน............คน 

ผู้ปกครอง จำนวน............คน   อื่น ๆ จำนวน ............คน 

การสังเกต   พฤติกรรมของผู้เรียบน.................................................... 

                                    พฤติกรรมของครู .................................................................. 

ภาพถ่ายกิจกรรม ………………………………  

อื่นๆ (ระบุ) .................................................  
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มาตรฐานที่ 3  

กระบวนการจัดการเรียนการสอน  

ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 

 

 
คำช้ีแจง  

 

การประเมินมาตรฐานที ่3 กระบวนการจดัการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ในการประเมินแต่

ละด้าน สามารถพจิารณาการปฏิบัติงานของโรงเรียนในแต่ละประเด็น และตรวจสอบ เอกสาร หลกัฐาน ร่องรอย 

การปฏิบัติงาน เช่น หลักสูตร โครงการสอน แผนการจดัการเรียนรู ้นวัตกรรม สือ่การสอน ผลงานของนักเรียน 

ฯลฯ โดยใช้เกณฑก์ารประเมินที่กำหนดให้ 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 

แบบรายงานกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติ

จริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ กลุ่มสาระการเรียนรู ้……………………………………………….……………… 

ท่ี รายชื่อครู 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

       

       

       

       

       

รวมจำนวนคร ู      

ร้อยละของครูแต่ละระดบัคุณภาพ      

• ค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 
ร้อยละ 70 ของครูผู้สอนที่จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไป ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตระดับดี
เลิศขึ้นไป 

• จากผลการประเมินการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน ชีวิตได ้พบว่า จำนวน
ครูผู้สอนที่ได้ระดับ 5 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ………………..… 

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

        สูงกวา่ค่าเป้าหมาย             เป็นไปตามค่าเป้าหมาย             ต ่ากวา่ค่าเป้าหมาย 
• แหล่งข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย 

        แผนการจัดการเรียนรู้ 

        ผลงานนักเรียน .............................................................................................................................. 

   การสัมภาษณ์   ผู้เรียน   จำนวน….....คน   ครูผู้สอน จำนวน............คน 

ผู้ปกครอง จำนวน............คน   อื่น ๆ จำนวน ............คน 

   การสังเกต   พฤติกรรมของผู้เรียบน.................................................... 

                                    พฤติกรรมของครู .................................................................. 

   ภาพถ่ายกิจกรรม ………………………………  

    อื่นๆ (ระบุ) .................................................  
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สรุปรายงานกระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจรงิและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ท่ี กลุ่มสาระการเรยีนรู ้ จำนวนครู 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

1 ภาษาไทย       
2 สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม       
3 คณิตศาสตร์       
4 วิทยาศาสตร์       
5 ภาษาต่างประเทศ       
6 การงานอาชีพ       
7 ศิลปะ       
8 สุขศึกษาและพลศึกษา       
9 พัฒนาผู้เรียน       

รวมจำนวนครู       
ร้อยละของครูแต่ละระดับคุณภาพ       

• ค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 

• ร้อยละ 70.00 ของครูผูส้อนท่ีจดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบติัจริงและสมารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นการด าเนินชีวิตระดบั
ดีเลิศข้ึนไป 

• จากผลการประมินการจดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบติัจริงและสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิต พบวา่ จ านวน
ครูผูส้อนท่ีไดร้ะดบั 5 ข้ึนไปคิดเป็นร้อยละ ................. 

• เม่ือเทียบกบัค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนดหนด 
                 สูงกวา่ค่าเป้าหมาย             เป็นไปตามค่าเป้าหมาย             ต ่ากวา่ค่าเป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย 
        แผนการจัดการเรียนรู้ 
        ผลงานนักเรียน .............................................................................................................................. 

   การสัมภาษณ์   ผู้เรียน   จำนวน….....คน   ครูผู้สอน จำนวน............คน 
ผู้ปกครอง จำนวน............คน   อื่น ๆ จำนวน ............คน 

   การสังเกต   พฤติกรรมของผู้เรียบน.................................................... 
                                    พฤติกรรมของครู .................................................................. 

   ภาพถ่ายกิจกรรม ………………………………  

    อื่นๆ (ระบุ) .................................................  
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้

 

แบบรายงานกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ

การเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ …………………………….………………. 

 

ท่ี รายชื่อครู 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

       

       

       

       

       

รวมจำนวนครู      

ร้อยละของครูแต่ละระดับคุณภาพ      

 

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  

ร้อยละ 70 ของครูผู้สอนที่ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ระดับดีเลิศขึ้นไป 

• จากผลการประเมินการใช้สือ่ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ พบว่า จำนวนครูผู้สอน ที่ได้ระดับ 5 ขึน้

ไปคิดเป็นร้อยละ …………………… 

• เม่ือเทียบกบัค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนดหนด 
                 สูงกวา่ค่าเป้าหมาย             เป็นไปตามค่าเป้าหมาย             ต ่ากวา่ค่าเป้าหมาย 

• แหล่งข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย 

        รายงานการใช้แหล่งเรียนรู ้
        รายงานจำนวนสื่อการเรียนรู้ของครู 
        สรุปโครงการ/กิจกรรม ………………………………………………………………………………………………………………… 
        การสัมภาษณ์   ผู้เรียน   จำนวน….....คน   ครูผู้สอน จำนวน............คน 
                                        ผู้ปกครอง จำนวน............คน   อื่น ๆ จำนวน ............คน 
        การสังเกต   พฤติกรรมของผู้เรียบน.................................................... 
                                        พฤติกรรมของครู .................................................................. 

          ภาพถ่ายกิจกรรม ………………………………  
          อ่ืนๆ (ระบุ) .................................................  
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สรุปรายงานกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 การใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

ที ่ กลุ่มสาระการเรียนรู ้ จำนวนคร ู
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

1 ภาษาไทย       
2 สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม       
3 คณิตศาสตร์       
4 วิทยาศาสตร์       
5 ภาษาต่างประเทศ       
6 การงานอาชีพ       
7 ศิลปะ       
8 สุขศึกษาและพลศึกษา       
9 พัฒนาผู้เรียน       

รวมจำนวนครู       
ร้อยละของครูแต่ละระดับคุณภาพ       

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  
      ร้อยละ 70.00 ของครูผู้สอนที่ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ระดับดีเลิศขึ้นไป  

• จากผลการประเมินการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ พบว่า จำนวน ครูผู้สอนที่ได้ระดับ 5 ขึ้นไป
คิดเป็นร้อยละ ……………………  

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  
              สูงกว่าค่าเป้าหมาย         เป็นไปตามค่าเป้าหมาย           ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย  

• แหล่งข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย 
       รายงานการใช้แหล่งเรียนรู ้
        รายงานจำนวนสื่อการเรียนรู้ของครู 
        สรุปโครงการ/กิจกรรม ………………………………………………………………………………………………………………… 
        การสัมภาษณ์   ผู้เรียน   จำนวน….....คน   ครูผู้สอน จำนวน............คน 
                                        ผู้ปกครอง จำนวน............คน   อื่น ๆ จำนวน ............คน 
        การสังเกต   พฤติกรรมของผู้เรียบน.................................................... 
                                        พฤติกรรมของครู .................................................................. 

          ภาพถ่ายกิจกรรม ………………………………  
          อ่ืนๆ (ระบุ) .................................................  
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

 

แบบรายงานกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก กลุ่มสาระการเรียนรู้ ………………………….………………. 

 

ท่ี รายชื่อครู 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

       

       

       

       

       

รวมจำนวนครู      

ร้อยละของครูแต่ละระดับคุณภาพ      

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  
      ร้อยละ 70.00 ของครูผู้สอนนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระดับดีเลิศขึ้นไป  

• จากผลการประเมินการรบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก พบว่า จำนวน ครูผู้สอนที่ได้ระดับ 5 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ……………………  

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  
              สูงกว่าค่าเป้าหมาย         เป็นไปตามค่าเป้าหมาย           ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย  

• แหล่งข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย 
       แผนการจัดการเรียนรู้ 
        ผลงานนักเรียน 
 ………………………………………………………………………………………………………………… 
        การสัมภาษณ์   ผู้เรียน   จำนวน….....คน   ครูผู้สอน จำนวน............คน 
                                        ผู้ปกครอง จำนวน............คน   อื่น ๆ จำนวน ............คน 
        การสังเกต   พฤติกรรมของผู้เรียบน.................................................... 
                                        พฤติกรรมของครู .................................................................. 

          ภาพถ่ายกิจกรรม ………………………………  
          อ่ืนๆ (ระบุ) .................................................  

 



 
หน้า 75 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

สรุปรายงานกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 

ที ่ กลุ่มสาระการเรียนรู ้ จำนวนคร ู
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

1 ภาษาไทย       
2 สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม       
3 คณิตศาสตร์       
4 วิทยาศาสตร์       
5 ภาษาต่างประเทศ       
6 การงานอาชีพ       
7 ศิลปะ       
8 สุขศึกษาและพลศึกษา       
9 พัฒนาผู้เรียน       

รวมจำนวนครู       
ร้อยละของครูแต่ละระดับคุณภาพ       

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  
      ร้อยละ 70.00 ของครูผู้สอนนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระดับดีเลิศขึ้นไป  

• จากผลการประเมินการรบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก พบว่า จำนวน ครูผู้สอนที่ได้ระดับ 5 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ……………………  

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  
              สูงกว่าค่าเป้าหมาย         เป็นไปตามค่าเป้าหมาย           ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย  

• แหล่งข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย 
       แผนการจัดการเรียนรู้ 
        ผลงานนักเรียน 
 ………………………………………………………………………………………………………………… 
        การสัมภาษณ์   ผู้เรียน   จำนวน….....คน   ครูผู้สอน จำนวน............คน 
                                        ผู้ปกครอง จำนวน............คน   อื่น ๆ จำนวน ............คน 
        การสังเกต   พฤติกรรมของผู้เรียบน.................................................... 
                                        พฤติกรรมของครู .................................................................. 

          ภาพถ่ายกิจกรรม ………………………………  
          อ่ืนๆ (ระบุ) .................................................  

 

 

 



 
หน้า 76 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

แบบรายงานกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  

กลุ่มสาระการเรียนรู้ …………………………….………………. 

ท่ี รายชื่อครู 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

       

       

       

       

       

รวมจำนวนครู      

ร้อยละของครูแต่ละระดับคุณภาพ      

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  
      ร้อยละ 70.00 ของครูผู้สอนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ระดับดีเลิศขึ้นไป  

• จากผลการประเมินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน พบว่า จำนวนครูผู้สอนที่ได้ระดับ 5 
ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ……………  

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  
              สูงกว่าค่าเป้าหมาย         เป็นไปตามค่าเป้าหมาย           ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย  

• แหล่งข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย 
       แผนการจัดการเรียนรู้ 
        ผลงานนักเรียน 
 ………………………………………………………………………………………………………………… 
        การสัมภาษณ์   ผู้เรียน   จำนวน….....คน   ครูผู้สอน จำนวน............คน 
                                        ผู้ปกครอง จำนวน............คน   อื่น ๆ จำนวน ............คน 
        การสังเกต   พฤติกรรมของผู้เรียบน.................................................... 
                                        พฤติกรรมของครู .................................................................. 

          ภาพถ่ายกิจกรรม ………………………………  
          อ่ืนๆ (ระบุ) .................................................  
 



 
หน้า 77 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

สรุปรายงานกระบวนการจัดการเรยีนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 

ที ่ กลุ่มสาระการเรียนรู ้ จำนวนคร ู
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

1 ภาษาไทย       
2 สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม       
3 คณิตศาสตร์       
4 วิทยาศาสตร์       
5 ภาษาต่างประเทศ       
6 การงานอาชีพ       
7 ศิลปะ       
8 สุขศึกษาและพลศึกษา       
9 พัฒนาผู้เรียน       

รวมจำนวนครู       
ร้อยละของครูแต่ละระดับคุณภาพ       

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  
      ร้อยละ 70.00 ของครูผู้สอนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ระดับดีเลิศขึ้นไป  

• จากผลการประเมินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน พบว่า จำนวนครูผู้สอนที่ได้ระดับ 5 
ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ……………  

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  
              สูงกว่าค่าเป้าหมาย         เป็นไปตามค่าเป้าหมาย           ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย  

• แหล่งข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย 
       แผนการจัดการเรียนรู้ 
        ผลงานนักเรียน 
 ………………………………………………………………………………………………………………… 
        การสัมภาษณ์   ผู้เรียน   จำนวน….....คน   ครูผู้สอน จำนวน............คน 
                                        ผู้ปกครอง จำนวน............คน   อื่น ๆ จำนวน ............คน 
        การสังเกต   พฤติกรรมของผู้เรียบน.................................................... 
                                        พฤติกรรมของครู .................................................................. 

          ภาพถ่ายกิจกรรม ………………………………  
          อ่ืนๆ (ระบุ) .................................................  
 



 
หน้า 78 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และใหข้อ้มูลสะทอ้นกลบัเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 

 

รายงานกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้  

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ……………………………….……………… 

ท่ี รายชื่อครู 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

       

       

       

       

       

รวมจำนวนครู      

ร้อยละของครูแต่ละระดับคุณภาพ      

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  
      ร้อยละ 70.00 ของครูผู้สอนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการ จัดการเรียนรู้ ระดับดีเลิศขึ้น

ไป   

• จากผลการประเมินการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ เรียนรู้ พบว่า จำนวน
ครูผู้สอนที่ได้ระดับ 5 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ …………….…   

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  
              สูงกว่าค่าเป้าหมาย         เป็นไปตามค่าเป้าหมาย           ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย  

• แหล่งข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย 
       แผนการจัดการเรียนรู้ 
        ผลงานนักเรียน..................................................................................................... 
        การสัมภาษณ์   ผู้เรียน   จำนวน….....คน   ครูผู้สอน จำนวน............คน 
                                        ผู้ปกครอง จำนวน............คน   อื่น ๆ จำนวน ............คน 
        การสังเกต   พฤติกรรมของผู้เรียบน.................................................... 
                                        พฤติกรรมของครู .................................................................. 

          ภาพถ่ายกิจกรรม ………………………………  
          อ่ืนๆ (ระบุ) ................................................. 



 
หน้า 79 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

สรุปรายงานกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 

ที ่ กลุ่มสาระการเรียนรู ้ จำนวนคร ู
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

1 ภาษาไทย       
2 สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม       
3 คณิตศาสตร์       
4 วิทยาศาสตร์       
5 ภาษาต่างประเทศ       
6 การงานอาชีพ       
7 ศิลปะ       
8 สุขศึกษาและพลศึกษา       
9 พัฒนาผู้เรียน       

รวมจำนวนครู       
ร้อยละของครูแต่ละระดับคุณภาพ       

• ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  
      ร้อยละ 70.00 ของครูผู้สอนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการ จัดการเรียนรู้ ระดับดีเลิศขึ้น

ไป   

• จากผลการประเมินการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ เรียนรู้ พบว่า จำนวน
ครูผู้สอนที่ได้ระดับ 5 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ …………….…   

• เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  
              สูงกว่าค่าเป้าหมาย         เป็นไปตามค่าเป้าหมาย           ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย  

• แหล่งข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย 
       แผนการจัดการเรียนรู้ 
        ผลงานนักเรียน..................................................................................................... 
        การสัมภาษณ์   ผู้เรียน   จำนวน….....คน   ครูผู้สอน จำนวน............คน 
                                        ผู้ปกครอง จำนวน............คน   อื่น ๆ จำนวน ............คน 
        การสังเกต   พฤติกรรมของผู้เรียบน.................................................... 
                                        พฤติกรรมของครู .................................................................. 

          ภาพถ่ายกิจกรรม ………………………………  
                    อ่ืนๆ (ระบุ) ................................................. 
 

 



 
หน้า 80 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

 

 

 

 

 

 

 

 

เกณฑ์การประเมินมาตรฐานการศึกษา 

 โรงเรียนนิคมน ้าอนูเจริญวทิยา  

ปีการศึกษา 2567 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
หน้า 81 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน เกณฑ์การประเมิน  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการผู้เรียน  

1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสารภาษาไทย 
ระดับ 

คุณภาพ 
การอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาไทย 

5 
 (ยอด
เยี่ยม) 

อ่านออกเสียงร้อยแก้ว ร้อยกรองจับใจความสำคัญ ตอบ
คำถาม ตีความ แปลความ ขยายความ แสดง ความคิดเหน็
และข้อโต้แย้งเกี่ยวกับเรื่องที่อ่านได้ ถูกต้อง ชัดเจน 
ครอบคลุมเนื้อหาและเป็น แบบอย่างได้ 

สามารถเขียนสรุป อภิปราย ขยาย
ความ แสดงความ คิดเห็น ในการ
โต้แย้ง สนับสนุน หรือโน้มนา้ว 
ถูกต้องชัดเจน ครอบคลุม เนื้อหา
และเป็นแบบอย่างได 

สามารถพูดสื่อสารโดยใช้ 
ถ้อยคำที่ถูกต้องเหมาะสม 

ตามระดับภาษา พูดแสดง 
ความคิดเห็น วิเคราะห์ 
วิจารณ์พูดในโอกาสต่างๆ ได้
ตรงตามวัตถุประสงค์ 

4  
(ดีเลิศ) 

อ่านออกเสียงร้อยแก้ว ร้อยกรองจับใจความสำคัญ ตอบ
คำถาม ตีความ แปลความ ขยายความ แสดง ความคิดเหน็
และข้อโต้แย้งเกี่ยวกับเรื่องที่อ่านได้ ถูกต้อง ชัดเจน 
ครอบคลุมเนื้อหา 

ขยายความ แสดงความ คิดเห็นใน
การโต้แย้ง สนับสนุน หรือโน้มน้าว 
ถูกต้องชัดเจนครอบคลุม เนื้อหา 

สามารถพูดสื่อสารโดยใช้ 
ถ้อยคำที่ถูกต้องเหมาะสม พูด
แสดงความคิดเห็น วิเคราะห์ 
วิจารณ ์พูดในโอกาสต่างๆ ได้
ตรง ตามวัตถุประสงค์ 

3  
(ดี) 

อ่านออกเสียงร้อยแก้ว ร้อยกรองจับใจความสำคัญ ตอบ
คำถาม ตีความ แปลความ ขยายความ แสดง ความคิดเหน็
และข้อโต้แย้งเกี่ยวกับเรื่องที่อ่านได้ ถูกต้อง แต่ขาดขาด
ความชัดเจน 

สามารถเขียนสรุป อภิปราย ขยาย
ความ แสดงความ คิดเห็นในการ
โต้แย้ง สนับสนุน หรือโน้มนา้ว 
ถูกต้องชัดเจนแต่ขาด รายละเอียด 

สามารถพูดสื่อสาร พูดแสดง
ความคิดเห็น วิเคราะห์ 
วิจารณ ์และพูดในโอกาสต่างๆ 
ได้ ตรงตามวัตถุประสงค์ 

2  
(ปาน 
กลาง) 

อ่านออกเสียงร้อยแก้ว ร้อยกรองจับใจความสำคัญ     
ตอบคำถาม ตีความ แปลความ ขยายความได้ แต่ ไม่
สามารถแสดงความคิดเห็นและข้อโต้แย้งเกี่ยวกับ เร่ืองท่ี
อ่าน 

สามารถเขียนสรุป อภิปราย ขยาย
ความได้ แต่ไม่ สามารถ เขียนแสดง
ความ คิดเห็น ในการโต้แย้ง 
สนับสนุนหรือโน้มน้าวได้ 

สามารถพูดสื่อสาร พูดแสดง
ความคิดเห็น วิเคราะห์ 
วิจารณ์ได้ แต่ไม่สามารถใน
โอกาส ต่างๆ ได้ 

1  
(กำลัง 
พัฒนา) 

อ่านออกเสียงร้อยแก้ว ร้อยกรองจับใจความสำคัญ ตอบ
คำถาม ตีความ แปลความ ขยายความได้ บางส่วน และไม่
สามารถแสดงความคิดเห็นและข้อ โต้แย้งเกี่ยวกับเรื่องที่
อ่านได ้

สามารถเขียนสรุป แต่ไม่ สามารถ
เขียนอภิปราย ขยายความเขียน
แสดงความ คิดเห็นในการโต้แย้ง 
สนับสนุนหรือโน้มน้าวได้ 

สามารถพูดสื่อสาร แต่ไม่ 
สามารถพูดแสดงความ คิดเห็น 
วิเคราะห์ วิจารณ ์ได้ 

 

 

 

 

 



 
หน้า 82 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

เกณฑ์การประเมิน  
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการผู้เรียน  

1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
ระดับ 

คุณภาพ 
การอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาอังกฤษ 

5 
 (ยอด
เยี่ยม) 

อ่านออกเสียงถูกต้องตามหลักการ
อ่าน จับ ใจความสำคัญ เรียบเรียง
เร่ืองราวบอก รายละเอียดสรุป
ประเด็นสำคัญได้เข้าใจ อย่างถูกต้อง
ชัดเจน ครบถ้วนตามสาระท่ี อ่าน
สามารถ คิด วิเคราะห์ ตีความ ส่ือ 

สิ่งพิมพ์ที่หลากหลาย อย่าง
สร้างสรรค์ได้ 

ใช้กระบวนการเขียนสื่อสารในรูปแบบต่างๆ ใน
การเขียนอธิบาย บรรยาย รายงาน เล่า เร่ือง ย่อ
ความ สรุปความ และแสดงความ คิดเห็น ตามหัว
เร่ืองโดยใช้คำศัพท์ สำนวน และโครงสร้าง
ประโยคได้ครบถ้วน ถูกต้อง ตามหลักภาษาและ
หลากหลาย ให้เข้าใจ สื่อ ความหมายได้ชัดเจน 
ริเริ่มสร้างสรรค์ มี ความสัมพันธ์ต่อเนื่องท่ี
น่าสนใจมาก 

ใช้ภาษาต่างประเทศ สื่อสารใน 

ชีวิตประจำวัน ในรูปแบบและวิธีต่างๆ 

โดยพูดสนทนาโต้ตอบหลากหลายคู่ 
สนทนาท่ีเป็นทางการและไม่เป็น 

ทางการ ให้เข้าใจได้ง่าย คล่องแคล่ว ส่ือ 

ความได้ตรงประเด็น สามารถใช้คำศัพท์ 
สำนวน ประโยค ถูกต้องเหมาะตาม 

กาลเทศะได้อย่างเป็นธรรมชาติ 

4  
(ดีเลิศ) 

อ่านออกเสียงถูกต้องตามหลักการ
อ่าน จับใจความสำคัญ เรียบเรียง
เร่ืองราว บอก รายละเอียด สรุป
ประเด็นสำคัญได้เข้าใจ อย่างถูกต้อง
ชัดเจน ครบถ้วนตามสาระท่ี อ่าน
สามารถ คิด วิเคราะห์ ตีความ ส่ือ 

สิ่งพิมพ์ที่หลากหลายได้ 

ใช้กระบวนการเขียนสื่อสารในรูปแบบต่างๆ ใน
การเขียนอธิบาย บรรยาย รายงาน เล่า เร่ือง ย่อ
ความ สรุปความ และแสดงความ คิดเห็น ตามหัว
เร่ืองโดยใช้คำศัพท์ สำนวน และโครงสร้าง
ประโยคได้ครบถ้วน ถูกต้อง ตามหลัก ภาษาและ
หลากหลาย ให้เข้าใจ สื่อ ความหมายได้ชัดเจน 
ริเริ่มสร้างสรรค์ มี ความสัมพันธ์ต่อเนื่องได้ 

ใช้ภาษาต่างประเทศ สื่อสารใน 

ชีวิตประจำวัน ในรูปแบบและวิธีต่างๆ 

โดยพูดสนทนาโต้ตอบหลากหลายคู่ 
สนทนาท่ีเป็นทางการและไม่เป็น 

ทางการ ให้เข้าใจได้ง่าย คล่องแคล่ว ส่ือ 

ความได้ตรงประเด็น สามารถใช้คำศัพท์ 
สำนวน ประโยค ได้ถูกต้องเหมาะตาม 

กาลเทศะ 

3  
(ดี) 

อ่านออกเสียงถูกต้องตามหลักการ
อ่าน จับ ใจความสำคัญ เรียบเรียง
เร่ืองราว บอก รายละเอียด สรุป
ประเด็นสำคัญให้เข้าใจที่ ถูกต้อง
ชัดเจนครบถ้วนตามสาระที่อ่าน คิด 
วิเคราะห์ ตีความ ส่ือสิ่งพิมพ์ได ้

ใช้กระบวนการเขียนสื่อสารในรูปแบบต่างๆ ใน
การเขียนอธิบาย บรรยาย รายงาน เล่า เร่ือง ย่อ
ความ สรุปความ และแสดงความ คิดเห็นได้ตาม
หัวเรื่องใช้คำศัพท์ สำนวน โครงสร้างประโยคได้ 
ถูกต้องตามหลัก ภาษา ให้เข้าใจ ส่ือความหมายมี
ความสัมพันธ์ ต่อเนื่อง 

ใช้ภาษาต่างประเทศ สื่อสารใน 

ชีวิตประจำวัน ในรูปแบบและวิธีต่างๆ 

โดยพูดสนทนาโต้ตอบได้หลากหลายคู่ 
สนทนา ทั้งเป็นทางการและไม่เป็น 

ทางการ พูดเข้าใจ ส่ือความได้ ใช้ 
คำศัพท์ สำนวน ประโยค ได้ตามหลัก 

ไวยากรณ ์

2  
(ปาน 
กลาง) 

อ่านออกเสียงถูกต้องตามหลักการ
อ่าน อ่านจับใจความสำคัญ เรียบ
เรียงเรื่องราว บอกรายละเอียด สรุป
ประเด็นสำคัญให้ เข้าใจตามสาระท่ี
อ่านได้ คิด วิเคราะห์ ตีความ ส่ือ
สิ่งพิมพ์ได้ 

ใช้กระบวนการเขียนสื่อสารในรูปแบบต่างๆ ใน
การเขียนอธิบาย บรรยาย รายงาน เล่า เร่ืองย่อ
ความ สรุปความ ตามหัวเรื่อง สามารถใช้คำศัพท์ 
สำนวนและโครงสร้าง ประโยคที่กำหนดได้ เขียน
คำถูกต้องตามหลัก ภาษา สื่อความหมายเข้าใจ
ได้ 

ใช้ภาษาต่างประเทศ สื่อสารใน 

ชีวิตประจำวัน ในรูปแบบและวิธีต่างๆ 

โดยพูดสนทนาโต้ตอบได้หลากหลายคู่ 
สนทนาท้ังเป็นทางการและไม่เป็น 

ทางการ พูดเข้าใจ ส่ือความได้ ใช้ 
คำศัพท์ สำนวน ประโยคที่กำหนด ได้ 
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ระดับ 

คุณภาพ 
การอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาอังกฤษ 

1  
(กำลัง 
พัฒนา) 

อ่านออกเสียงได้ตามหลักการอ่าน 
อ่านจับ ใจความสำคัญ เรียบเรียง
เร่ืองราว บอก รายละเอียด สรุป
ประเด็นสำคัญตามสาระ ที่กำหนดให้
อ่านได ้

ใช้กระบวนการเขียนสื่อสารในรูปแบบที่ กำหนด 
ในการเขียนอธิบาย บรรยาย รายงาน เล่าเร่ือง 
ย่อความ สรุปความ ตาม หัวเรื่องที่กำหนดโดยใช้
คำศัพท์ สำนวนและ โครงสร้างประโยคที่
กำหนดให้ เพื่อสื่อ ความหมายได้ 

ใช้ภาษาต่างประเทศ สื่อสารในชีวิต 

ประจำวัน ในรูปแบบและวิธีที่กำหนด 

โดยพูดสนทนาโต้ตอบได้ทั้งเป็นทางการ 
และไม่เป็นทางการ พูดเข้าใจส่ือความ 

และ ใช้คำศัพท์ สำนวน ประโยค ตามที่ 
กำหนดได ้
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เกณฑ์การประเมิน  
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการผู้เรียน  

1) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ 
ระดับคุณภาพ   ประเด็นพิจารณา 

5 
 (ยอดเยี่ยม) 

1. มีทักษะในการคิดคำนวณขั้นพื้นฐานได้อย่างถูกต้องรวดเร็ว 
2. สามารถลำดับขั้นตอนการหาคำตอบได้อย่างถูกต้อง  
3. สามารถใช้สูตรคณิตศาสตร์หรือเครื่องมือต่างๆในการคำนวณข้อมูลด้านตัวเลขได้  
4. สามารถวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ และตัวเลขท่ีซับซ้อนได้  
5. สามารถแก้ไขข้อผิดพลาดในข้อมูลตัวเลขได้เข้าใจข้อมูลต่างๆในภาพรวมและอธิบายชี้แจงให้เป็นที่ 
เข้าใจได้ 

4  
(ดีเลิศ) 

1. มีทักษะในการคิดคำนวณขั้นพื้นฐานได้อย่างถูกต้องรวดเร็ว  
2. สามารถลำดับขั้นตอนการหาคำตอบได้อย่างถูกต้อง  
3. สามารถใช้สูตรคณิตศาสตร์หรือเครื่องมือต่างๆในการคำนวณข้อมูลด้านตัวเลขได้  
4. สามารถวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ และตัวเลขท่ีซับซ้อนได้ 

3  
(ดี) 

1. มีทักษะในการคิดคำนวณขั้นพื้นฐานได้อย่างถูกต้องรวดเร็ว  
2. สามารถลำดับขั้นตอนการหาคำตอบได้อย่างถูกต้อง  
3. สามารถใช้สูตรคณิตศาสตร์หรือเครื่องมือต่างๆในการคำนวณข้อมูลด้านตัวเลขได้ 

2  
(ปานกลาง) 

1. มีทักษะในการคิดคำนวณขั้นพื้นฐานได้อย่างถูกต้องรวดเร็ว  
2. สามารถลำดับขั้นตอนการหาคำตอบได้ 

1  
(กำลังพัฒนา) 

1. มีทักษะในการคิดคำนวณขั้นพื้นฐานได้อย่างถูกต้องรวดเร็ว 
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เกณฑ์การประเมิน  
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการผู้เรียน  

2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
ระดับ  

คุณภาพ 
การคิดวิเคราะห์ การคิดวิจารณญาณ 

การอภิปรายแลกเปลี่ยนความ 

คิดเห็นและการแก้ปัญหา 

5 
(ยอดเยีย่ม) 

ผู้เรียนมีความสามารถใน
การคดิ วิเคราะห์ แยกแยะ
สถานการณ์ ต่างๆได้อย่าง
ละเอียด ถูกต้อง ชัดเจน 
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ 
ในชีวิตประจำวันได ้

ผู้เรียนมีความสามารถในการ 

คิดใครค่รวญไตรต่รอง โดยใช้ 
เหตุผลประกอบการตดัสนิใจ
ใน ความคดิอย่างถูกตอ้ง
เหมาะสม และสามารถเป็น
แบบอย่างได้ 

ผู้เรียนมีความสามารถอภิปราย 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นโดยใช้ 
เหตุผลประกอบและสามารถ 

แก้ปัญหาในสถานการณต์่างๆได ้

ถูกต้องเหมาะสม สามารถนำไป 

ประยุกต์ใช้ในชวีิตประจำวันได้ 
 
4 

(ดีเลิศ) 

มีผู้เรียนความสามารถใน
การ วิเคราะห์ แยกแยะ
สถานการณ์ ต่างๆ ได้อยา่ง
ละเอียด ถูกต้อง และชัดเจน 

ผู้เรียนมีความสามารถในการ 

คิดใครค่รวญไตรต่รอง โดยใช้ 
เหตุผลประกอบการตดัสนิใจ
ใน ความคดิอย่างถูกตอ้ง 

เหมาะสม 

ผู้เรียนมีความสามารถอภิปราย 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยใช้ 
เหตุผลประกอบ และสามารถ 

แก้ปัญหาในทุกสถานการณ์ได้
ถูกต้อง และเหมาะสม 

 
3 
(ดี) 

ผู้เรียนมีความสามารถใน
การ วิเคราะห์ แยกแยะ
สถานการณ์ได ้อย่างถูกตอ้ง 
แต่ไม่ละเอียดและ ชัดเจน 

ผู้เรียนมีความสามารถในการ 

คิดใครค่รวญไตรต่รองมกีาร 

ตัดสินใจในความคดิค่อนข้าง 

ถูกต้อง 

ผู้เรียนมีความสามารถอภิปราย 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ 

สามารถแก้ปัญหาในบาง
สถานการณ์ ต่างๆ ได้อยา่ง
ถูกต้อง 

 
2 

(ปานกลาง) 

ผู้เรียนมีความสามารถใน
การ วิเคราะห์ แยกแยะถึง 

สถานการณ์ทีก่ำหนดให้ได้ 
ถูกต้องบางสถานการณ ์

ผู้เรียนมีความสามารถในการ 

คิดใครค่รวญไตรต่รองไดอ้ย่าง 

รอบคอบและค่อนข้างถูกต้อง 

ผู้เรียนมีความสามารถอภิปราย 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ 

สามารถแก้ปัญหาในสถานการณ์ 
ต่างๆ ได้ค่อนข้างถูกต้อง 

 
1 

(กำลัง พัฒนา) 

ผู้เรียนไม่มีความสามารถใน
การ วิเคราะห์ แยกแยะถึง 

สถานการณต์่างๆได้ 

ผู้เรียนไม่มีความสามารถใน 

การคดิใคร่ครวญไตรต่รองได้ 
อย่างรอบคอบ 

ผู้เรียนไม่มีความสามารถ
อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และไม่ สามารถ
แก้ปัญหาในสถานการณ์ ต่างๆ
ได้ 
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เกณฑ์การประเมิน  
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการผู้เรียน  

3) ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

5 
(ยอดเยีย่ม) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมมีการนำไปใช้และเผยแพร่เป็นแบบอย่างได้ 

4 
(ดีเลิศ) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวนัได้ 

3 
(ดี) 

ผู้เรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้างนวัตกรรมด้วยตนเอง 

2 
(ปานกลาง) 

ผู้เรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้างนวัตกรรมแต่ต้องอาศัยคำแนะนำ 

1 
(กำลังพัฒนา) 

ผู้เรียนไม่มีความรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้างนวัตกรรม 

 
เกณฑ์การประเมิน  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการผู้เรียน  
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

5 
(ยอดเยีย่ม) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการส่ือสาร สืบค้น นำเสนอข้อมูล สร้าง
ผลงาน ได้อย่างเหมาะสม สร้างสรรค์ ปลอดภัย และเป็นแบบอย่างได้ 

4 
(ดีเลิศ) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการส่ือสาร สืบค้น นำเสนอข้อมูล สร้าง
ผลงาน ได้อย่างเหมาะสม และปลอดภัย 

3 
(ดี) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการส่ือสาร สืบค้น นำเสนอข้อมูล ได้อย่าง
เหมาะสม และปลอดภัย 

2 
(ปานกลาง) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการส่ือสาร สืบค้น และนำเสนอข้อมูลได้ แต่
ต้องอาศัยคำแนะนำ 

1 
(กำลังพัฒนา) 

ผู้เรียนไม่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการส่ือสาร สืบค้น และนำเสนอข้อมูลได้ 
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เกณฑ์การประเมิน  
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการผู้เรียน  

6) ผู้เรียนมีความรู ้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชพี 
ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

5 
(ยอดเยีย่ม) 

ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น และการทำงาน
หรืองานอาชีพในชีวิตประจำวันได้ 

4 
(ดีเลิศ) 

ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น 

3 
(ดี) 

ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

2 
(ปานกลาง) 

ผู้เรียนมีความรู้ แต่ขาดทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

1 
(กำลังพัฒนา) 

ผู้เรียนไม่มีความรู้ ไม่มีทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

 
เกณฑ์การประเมิน  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
2) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

5 
(ยอดเย่ียม) 

 ผู้เรียนมีความภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่า แสดงความชื่นชม ภาคภูมิใจ สร้างสรรค์  มีส่วนร่วม
ใน การอนุรักษ์ ปฏิบัติกิจกรรมตามขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปัญญาของชาติและท้องถิ่นและ
สามารถ สืบทอด เผยแพร่ เป็นแบบอย่างท่ีดี ในการนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

4 
(ดีเลิศ) 

ผู้เรียนมีความภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่า แสดงความชื่นชม ภาคภูมิใจ สร้างสรรค์และมีส่วนร่วม 
ในการอนุรักษ์ และปฏิบัติกิจกรรมตามขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปัญญาของชาติและท้องถิ่น 

3 
(ดี) 

ผู้เรียนมีความภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่า แสดงความชื่นชม ภาคภูมิใจ สร้างสรรค์และมีส่วน 
ร่วม ในการอนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาของชาติและท้องถิ่น 

2 
(ปานกลาง) 

ผู้เรียนมีความภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่า แสดงความชื่นชม ภาคภูมิใจ ในศิลปวัฒนธรรม  
ประเพณีของชาติและท้องถิ่น 

1 
(กำลังพัฒนา) 

ผู้เรียนไม่มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทยและไม่เห็นคุณค่าเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรมประเพณี        
ภูมปิัญญาของชาติและท้องถิ่น 
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เกณฑ์การประเมิน  
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

5 
(ยอดเย่ียม) 

แสดงความคิดเห็นด้วยความสุภาพรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นด้วยความเข้าใจท่ีดี มีมารยาทท่ี
เหมาะสมให้เกียรติผู้อื่น เข้าร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมและสังคม ท้องถิ่น และปรับตัวได้อย่าง
กลมกลืนทั้งในและนอกสถานศึกษาได้ ทุกครั้ง เป็นแบบอย่างท่ีดี 

4 
(ดีเลิศ) 

แสดงความคิดเห็นด้วยความสุภาพรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นด้วยความเข้าใจท่ีดี มีมารยาทท่ี
เหมาะสมให้เกียรติผู้อื่น เข้าร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมและสังคม ท้องถิ่น และปรับตัวได้อย่าง
กลมกลืนทั้งในและนอกสถานศึกษาได้บ่อยครั้ง 

3 
(ดี) 

แสดงความคิดเห็นด้วยความสุภาพรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นด้วยความเข้าใจท่ีดี มีมารยาทท่ี 
เหมาะสมให้เกียรติผู้อื่น เข้าร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมและสังคม ท้องถิ่นได้บางครั้ง 

2 
(ปานกลาง) 

แสดงความคิดเห็นและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนได้บางครั้ง 

1 
(กำลังพัฒนา) 

ไม่สามารถปฏิบัติตามประเด็นพิจารณาได้ 

 
เกณฑ์การประเมิน  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
5) มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
5 

(ยอดเยีย่ม) 
ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม สามารถ
อยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 

4 
(ดีเลิศ) 

ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม สามารถ
อยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข 

3 
(ดี) 

ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม 

2 
(ปานกลาง) 

ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย มีปัญหาด้านสุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่างไม่  
เหมาะสม 

1 
(กำลังพัฒนา) 

ผู้เรียนไม่รักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม 
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เกณฑ์การประเมิน  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 
                     2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

5 
(ยอดเยีย่ม) 

  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ สถานศึกษา 
ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติเป็นไปได้ในการปฏิบัติ ทันต่อการ
เปล่ียนแปลง 

4 
(ดีเลิศ) 

 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ สถานศึกษา 
ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติเป็นไปได้ในการปฏิบัต ิ

3 
(ดี) 

เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ สถานศึกษา  
เป็นไปได้ในการปฏิบัต 

2 
(ปานกลาง) 

เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน เป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

1 
(กำลังพัฒนา) 

เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดไม่ชัดเจน 

 
   2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

5 
(ยอดเยีย่ม) 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพ ตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย มีการนำข้อมูลมา ใช้ใน
การปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง และเป็นแบบอย่างได้ 

4 
(ดีเลิศ) 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพ ตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย 

3 
(ดี) 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน การศึกษา 
ของสถานศึกษา 

2 
(ปานกลาง) 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ของ 
สถานศึกษา 

1 
(กำลังพัฒนา) 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาแต่ไม่ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน การศึกษาของ 
สถานศึกษา 
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   2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลกัสตูรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
5 

(ยอดเยีย่ม) 
มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ ทุก
กลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง และเป็นแบบอย่างได้ 

4 
(ดีเลิศ) 

มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง 

3 
(ดี) 

มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก 
กลุ่มเป้าหมาย 

2 
(ปานกลาง) 

มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา แต่ยังไม่ 
ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย 

1 
(กำลังพัฒนา) 

มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการตามหลักสูตรสถานศึกษาแต่ไม่ได้เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน แต่ยังไม่ 
ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย 

 
   2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
5 

(ยอดเยีย่ม) 
 ครูและบุคลากรร้อยละ 85-100 ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

4 
(ดีเลิศ) 

 ครูและบุคลากรร้อยละ 80-84 ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

3 
(ดี) 

ครูและบุคลากรร้อยละ 75-79 ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

2 
(ปานกลาง) 

ครูและบุคลากรร้อยละ 70-74 ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

1 
(กำลังพัฒนา) 

ครูและบุคลากรร้อยละ 0-69 ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
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   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

5 
(ยอดเยีย่ม) 

 มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความ
ปลอดภัยมีการพัฒนางานอย่างต่อเนื่องและเป็นแบบอย่างท่ีด 

4 
(ดีเลิศ) 

  มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความ
ปลอดภัย 

3 
(ดี) 

มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

2 
(ปานกลาง) 

มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

1 
(กำลังพัฒนา) 

มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมแต่ไม่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

 
   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
5 

(ยอดเยีย่ม) 
 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ อย่าง
เพียงพอ เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4 
(ดีเลิศ) 

 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ที่เหมาะสม
กับสภาพของสถานศึกษา 

3 
(ดี) 

มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู ้

2 
(ปานกลาง) 

มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ แต่ยังไม ่
เพียงพอ 

1 
(กำลังพัฒนา) 

ไม่มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ 
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เกณฑ์การประเมิน  
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 
  3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
5 

(ยอดเยีย่ม) 
 มีแผนการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิริง สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มี
นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ เป็นแบบย่างท่ีดี และมีการเผยแพร่ 

4 
(ดีเลิศ) 

 มีแผนการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิริง สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ เป็น 
แบบย่างท่ีด 

3 
(ดี) 

มีแผนการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

2 
(ปานกลาง) 

มีแผนการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

1 
(กำลังพัฒนา) 

มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่ไม่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง หรือไม่มีแผนการ 
จัดการเรียนรู้ 

 
  3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
5 

(ยอดเยีย่ม) 
 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้อย่างเหมาะสม 

4 
(ดีเลิศ) 

 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ได้ อย่าง
เหมาะสม 

3 
(ดี) 

ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ได้อย่างเหมาะสม 

2 
(ปานกลาง) 

ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่ไม่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

1 
(กำลังพัฒนา) 

ไม่ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ 
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  3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

5 
(ยอดเยีย่ม) 

 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ เน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อ การ
เรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอยา่งมีความสุข เป็นแบบอย่างที่ดี 

4 
(ดีเลิศ) 

 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ เน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อ การ
เรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอยา่งมีความสุข 

3 
(ดี) 

มีการบริหารจัดการชั้นเรียน เน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ 

2 
(ปานกลาง) 

มีการบริหารจัดการชั้นเรียน แต่ไม่เน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก 

1 
(กำลังพัฒนา) 

มีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยไม่เอื้ออำนวยให้นักเรียนเรียนรู้ ร่วมกันอย่างมีความสุข 

 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

5 
(ยอดเยีย่ม) 

 มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ 
ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และนำผลมา 
พัฒนาผู้เรียน 

4 
(ดีเลิศ) 

 มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ 
ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และนำผลมา 
พัฒนาผู้เรียน 

3 
(ดี) 

มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

2 
(ปานกลาง) 

มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนแต่ไม่เป็นระบบ 

1 
(กำลังพัฒนา) 

ไม่มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน 
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  3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรยีนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรยีนรู้ 
ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

5 
(ยอดเยีย่ม) 

 มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและปรับปรุง การจัดการเรียนรู้
ครู และผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา และปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

4 
(ดีเลิศ) 

 มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

3 
(ดี) 

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

2 
(ปานกลาง) 

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้แต่ไม่มีการพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

1 
(กำลังพัฒนา) 

ไม่มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
หน้า 95 คู่มือและแบบฟร์อมการประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567  

แบบรายงานมาตรฐานที่ 3 : การจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ของ .......................................................................... กลุ่มสาระการเรียนร ู ้........................................................  
รายวชิา .......................................................................................................................................................  
คำชี้แจง: ผูส้อนประเมินตนเองโดยทำเครื่องหมาย √ ลงไปในช่องทางขวามือ ที่ตรงกับการจัดการเรียนการสอน คำนวณ

ระดับคะแนน มาเทียบกับเกณฑ์ระดับคุณภาพ 

รายการประเมินตนเองของผู้สอน 
ระดับการประเมิน 

   สารสนเทศอ้างอิง 
5 4 3 2 1 

1. การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติ จริงและสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้     

  • จัดการเรียนรู้โดย วิเคราะห์ความสัมพันธ์ มาตรฐาน ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรอย่างครบถ้วน  

 • ออกแบบการเรียนรู้โดยกำหนดเป้าหมาย หรือจุดประสงค์การเรียนรู้ที่
จำแนกพุทธิพิสัย ทักษะพิสยั และจิตพิสัยอย่างชัดเจน  

 • ออกแบบการเรียนรู้ที่หลากหลาย มีการปรับเปลี่ยนทั้งด้านกิจกรรม 

รูปแบบ เนื้อหา หรือเทคนิคการเรียนการสอนอยู่ตลอดเวลา  

 • จัดการเรียนรู้ ที่ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมและ สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

      

2. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ ต่อการเรียนรู้  

       • จัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือ เทคโนโลยี และแหล่ง เรียนรู้ที่
หลากหลาย  

       • จัดการเรียนรู้ ที่ใช้ส่ือการเรียนรู้ เทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับ
เนื้อหา และวัยของผู้เรียน  

      • จัดการเรียนรู้ ที่ผู้เรียนสามารถใช้แหล่งเรียนรู้ ในโรงเรียน และ
ท้องถิ่นในการแก้ปัญหา และสร้างองค์ ความรู้ 

      

3. มีการบริหาร จัดการชั้นเรียนเชิงบวก  

       • เตรียม ความสะดวกในชั้นเรียน พร้อมท่ีจะใช้ งานตลอดเวลา 

       • จัดการเรียนรู้ ที่คำนึงถึง บรรยากาศสิ่งแวดล้อม ที่เป็นแบบ
กัลยาณมิตร มีชีวิตชีวา และมีความสุข  

       • จัดการเรียนรู้ ที่ผู้เรียนได้มีปฏิสัมพนัธ์ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับ
เพื่อนในกลุ่ม 

       • จัดการเรียนรู้ ที่ฝึกให้ผู้เรียนมีวินัย รู้จักสิทธิ หน้าท่ีของตนเอง 
และผู้อื่น 
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รายการประเมินตนเองของผู้สอน 
ระดับการประเมิน 

   สารสนเทศอ้างอิง 
5 4 3 2 1 

4. ตรวจสอบ และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 
    • มีการวิเคราะห์ ออกแบบการวัดผล ประเมินผล ที่หลากหลาย และ
คำนึงถึงความแตกต่างของผู้เรียน  
    • การวัดผล ประเมินผล สอดคล้องกับมาตรฐาน และตัวชี้วัดของ
หลักสูตร  
    • มีการประเมินผู้เรียนไปพร้อมๆกับกิจกรรมการ เรียนการสอน  
    • มีการประเมินที่เน้นการคิด วิเคราะห์ สร้างสรรค์ และหลากหลาย     
    • ประเมินและตรวจสอบผู้เรียนถึงจุดเด่น จุดด้อย แล้วนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

      

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนา ปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้  
    • มีการบันทึกหลังการสอน แล้วนำผลมาวิเคราะห์ แก้ไขอย่างเป็น
ระบบ  
    • ผู้เรียนมีบทบาทรับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของ ตนเองเลือก และมีส่วน
ร่วมในการประเมินตนเอง  
    • สะท้อนผลการเรียนรู้จากการตรวจผลงานผู้เรียน และช้ีแจง
ข้อบกพร่องของผู้เรียนได้แก้ไข  
    • ใช้กระบวนการวิจัย เพื่อพัฒนา ส่งเสริมศักยภาพ ของผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ 

      

คะแนนที่ได้        
รวมคะแนนทั้งสิ้น        

สรุปเทียบกับเกณฑ์ ( ระดบัคุณภาพ)       
 
เกณฑ์: ( 0 - 20 ) ระดับกำลังพัฒนา    ( 21 - 40 ) ระดับปานกลาง    ( 41 - 60 ) ระดับดี    ( 61 – 80 ) ระดับดีเลิศ  
        ( 81 – 100 ) ระดับยอดเยี่ยม 
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เกณฑ์ในการเทียบระดบัคุณภาพ ( สำหรับครูประเมินตนเอง ) 
 

1. ระดับกำลังพัฒนา ไม่มีเอกสารอ้างอิง ที่เป็นรูปเล่ม หรือหน่วยการเรียนรู้ 

 
2. ระดับปานกลาง ไม่มีเอกสารอ้างอิง ที่เป็นรูปเล่ม หรือหน่วยการเรียนรู้ มีเอกสารอา้งอิง 

( การวิเคราะห์หลักสูตร / ออกแบบหลักสูตร )ทีเ่ป็นรูปเล่ม หรือราย 

หน่วยการเรียนรู ้( ใช้เอกสารเดิมที่มีอยู่) 

 
3. ระดับด ี มีเอกสารอ้างอิง ( การวิเคราะห์หลักสูตร / ออกแบบหลักสูตร )ที่เป็น

รูปเล่ม หรือราย หน่วยการเรียนรู้ มีการนำไปใช ้บันทึกหลังสอนและ
พัฒนาอยู่บ้าง แต่ยังไมต่อ่เน่ือง 

 
4. ระดับดีเลิศ หน่วยการเรียนรู้ มีการนำไปใช้ บันทึกหลังสอนและพัฒนาอยู่บ้าง แต่ยัง

ไม่ต่อเน่ือง มีเอกสารอ้างอิง ( วิเคราะห์หลักสูตร / ออกแบบหลักสูตร ) 
มีการนำไปใช้และบันทึก หลังสอนนำผลสะท้อนแก่ผู้เรียน พัฒนาอยา่ง
เป็นระบบ( วิจัยในชั้นเรียน ) 

 
5.ระดับยอดเยี่ยม มีเอกสารอ้างอิง ( วิเคราะห์หลักสูตร / ออกแบบหลักสูตร ) มีการ

นำไปใช้และบันทึก หลังสอนนำผลสะท้อนแก่ผู้เรียน พัฒนาอย่างเป็น
ระบบ( วิจัยในชั้นเรียน )อย่างเป็น ระบบต่อเนื่อง จนเป็นแบบอย่างที่ดี
ได้ 

 
หมายเหตุ : เอกสารอา้งอิง หมายถึง การออกแบบโครงการสอน การวิเคราะห์หลักสูตร แผนการจดัการ เรียนรู ้เอกสาร

หน่วยการเรียนรู ้เอกสารวิจัยในชั้นเรียน หรือเตม็รูปแบบ สื่อการเรียนรู้ นวัตกรรม ฯลฯ 


